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Justificació  
 
Segons la Llei orgànica 2/2010, de 3 de març, de salut sexual i reproductiva i de la 
interrupció voluntària de l’embaràs i segons l’article 3, punt 1, la prestació sanitària de la 
interrupció voluntària de l’embaràs està inclosa a la cartera de serveis comuns del Sistema 
Nacional de Salut.  
 
Seguint les disposicions que es troben recollides a l’article 14 i al 17.2, tota dona que abans 
de les catorze setmanes de gestació manifesti la seva intenció de sotmetre’s a una 
interrupció voluntària de l’embaràs ha de rebre la informació que es troba en aquest 
document.  
 
Un cop la dona ha rebut aquesta informació, té tres dies per reflexionar sense cap tipus de 
pressió abans de prendre cap decisió.  
 

Accessibilitat a la prestació de la interrupció 
voluntària de l’embaràs (IVE)  
 
El dret a la prestació sanitària de la interrupció voluntària de l’embaràs en els supòsits i 
requisits establerts per aquesta Llei està garantit a través de dues opcions d’accés: 

 
Pública  
En el cas de la interrupció voluntària de l’embaràs a petició de la dona, s’ha 
d’adreçar a la unitat d’atenció a la salut sexual i reproductiva del seu centre d’atenció 
primària. En aquests punts, llevadores, infermeres o infermers, metges o metgesses 
li donaran informació, atenció a la demanda i se’n tramitarà la resolució.  
 
En el cas de la interrupció voluntària de l’embaràs per causes mèdiques, l’atenció i la 
resolució es realitzarà en el centre hospitalari de la xarxa hospitalària d’utilització 
pública (XHUP) de referència, segons requereixi la complexitat del cas. 
 
Privada 
Directament al centre sanitari acreditat per a la interrupció voluntària de l’embaràs i 
és la dona qui assumeix el cost de la intervenció. 

 
 
 

Cobertura sanitària durant l’embaràs, el part i el 
puerperi  

El sistema sanitari públic de Catalunya, mitjançant els centres d’atenció a la salut sexual i 
reproductiva (ASSIR) i els hospitals maternals de la xarxa sanitària pública, ofereix de 
manera coordinada i integral una cobertura sanitària gratuïta del 100% envers l’atenció a la 
dona embarassada, al part, al postpart i l’atenció al nadó.  

Aquesta cobertura inclou el control i seguiment de l’embaràs amb l’atenció integral que 
representa (embaràs de risc baix, risc mitjà i risc alt, les proves i els procediments 
diagnòstics que es requereixen). 
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Els ASSIR ofereixen un servei d'activitats assistencials i educatives relacionades amb: 

• Control i seguiment de l’embaràs de manera coordinada i protocol·litzada amb 
atenció especialitzada (hospitals maternoinfantils). 

• Control i seguiment de l'embaràs amb risc baix, mitjà i alt. 
• Programa de diagnòstic prenatal d’anomalies congènites fetals.  
• Educació maternal durant l’embaràs.  
•  Atenció al postpart tant a la consulta com al domicili, grups postpart.  
• Consell reproductiu i atenció a mètodes contraceptius. 
• Atenció a les Infeccions de Transmissió Sexual 
• Atenció individual (Tarda Jove) i atenció comunitària als joves. 
• Suport psicològic en salut sexual i reproductiva. 

L’atenció especialitzada (hospitals maternoinfantils) ofereix una atenció al seguiment de 
l’embaràs de manera coordinada amb els ASSIR en els casos en què sigui necessari 
(assistència obstètrica al part i altres indicacions que requereixin cures durant l’embaràs, el 
part, el postpart i les cures del nounat).   

Ajudes públiques i prestacions per a la dona 
embarassada  

La Guia de prestacions i serveis a les famílies 2009-2010 de la Secretaria de Polítiques 
Familiars i Drets de Ciutadania recull les principals prestacions, ajuts i serveis que 
l’Administració destina per naixements d’un fill o filla. Són els següents:  

Prestacions econòmiques de la Generalitat 

- Prestació econòmica de caràcter universal per a infants a càrrec (famílies amb fills i 
filles menors de 3 anys i famílies nombroses i/o monoparentals amb fills i filles 
menors de 6 anys). 

És una prestació econòmica universal per a totes les famílies amb infants a 
càrrec menors de 3 anys, i per a les famílies nombroses i monoparentals que 
tinguin infants a càrrec menors de 6 anys (vegeu la Guia de prestacions i 
serveis a les famílies 2009-2010, de la Secretaria de Polítiques Familiars i 
Drets de Ciutadania). 

- Prestació econòmica de caràcter universal per part, adopció, tutela o acolliment 
múltiple. 

És una prestació econòmica universal per a totes les famílies en les quals 
s’hagi produït un part múltiple o hagin adoptat, tutelat o acollit dos o més 
infants de forma simultània (vegeu la Guia de prestacions i serveis a les 
famílies 2009-2010, de la Secretaria de Polítiques Familiars i Drets de 
Ciutadania). 
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- Prestació econòmica de caràcter universal per part, adopció, tutela o acolliment 
múltiple, segons ingressos en concepte de renda.    

És una prestació econòmica per a famílies en què s’hagi produït un part, una 
adopció, una tutela o un acolliment múltiple de dos o més infants i tinguin un 
determinat nivell d’ingressos (vegeu la Guia de prestacions i serveis a les 
famílies 2009-2010, de la Secretaria de Polítiques Familiars i Drets de 
Ciutadania). 

 

http://www20.gencat.cat/docs/dasc/03Ambits%20tematics/03Families/01Prestacions%20i%2
0ajuts/Guia_prestacions_families/prestacions09.pdf 

Prestacions econòmiques estatals 

- Fins al 31 de desembre de 2010, prestació econòmica per naixement de fill o filla.  

Aquesta prestació consisteix en un pagament de 2.500 € per naixement d’un 
fill o filla. Per percebre aquesta prestació és necessari residir de forma legal, 
efectiva i continuada en territori espanyol durant almenys els dos anys 
immediatament anteriors al naixement. Aquesta prestació està indicada a 
totes les inscripcions del Registre Civil que s’efectuïn abans del 31 de gener 
de 2011.   

- Assignació econòmica per fill o filla a càrrec. 

Sempre que els ingressos anuals de la persona interessada no arribin a una 
quantitat determinada (vegeu l’annex I). En el cas que el fill o filla a càrrec 
tingui una discapacitat, no es s’ha de tenir en compte el nivell d’ingressos dels 
progenitors.  

- Prestació econòmica per naixement de fill o filla en els supòsits de famílies 
nombroses, monoparentals i en els casos de mares amb discapacitat, amb ingressos 
familiars baixos (vegeu l’annex II). 

- Prestació econòmica per part múltiple.  

Desgravacions fiscals 

- Deducció fiscal en el tram autonòmic de l’IRPF per naixement del primer fill o filla i 
posteriors.  

Aquesta deducció està indicada a totes les inscripcions del Registre Civil que 
s’efectuïn abans del 31 de gener de 2011 (vegeu l’annex I). 

- Deducció per maternitat, en mares amb ingressos mínims (vegeu l’annex I). 

Altres ajuts 

- Des de la Secretaria de Polítiques Familiars i Drets de Ciutadania es du a terme el 
programa “Créixer amb tu”.  

http://www20.gencat.cat/docs/dasc/03Ambits%20tematics/03Families/01Prestacions%20i%20ajuts/Guia_prestacions_families/prestacions09.pdf�
http://www20.gencat.cat/docs/dasc/03Ambits%20tematics/03Families/01Prestacions%20i%20ajuts/Guia_prestacions_families/prestacions09.pdf�
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- Ajuts individuals de menjador escolar. 
- Transport escolar (ajuts individuals de desplaçament). 
- Beques i ajuts a l’estudi. 
- Ajuts per a l’adquisició de llibres de text i material didàctic.  
- Ajuda en matèria de feina (vegeu l’annex I). 
- Protecció davant de discriminació. Tot tracte desfavorable a les dones relacionat amb 

l’embaràs o la maternitat constitueix discriminació directa per raó de sexe (vegeu l’annex I). 

Font: Guia de prestacions i serveis a les famílies 2009-2010 de la Secretaria de Polítiques Familiars i 
Drets de Ciutadania 

Drets laborals de la dona durant l’embaràs i després 
del naixement del seu fill o filla 

Prestacions de maternitat amb subsidi no contributiu  

- Es pot gaudir d’aquesta prestació a partir del dia del part i la seva durada és de 
quaranta-dos dies naturals. Aquest temps s’incrementa en catorze dies naturals en 
casos de famílies nombroses, famílies monoparentals, parts múltiples o quan la mare 
o el nadó tinguin una discapacitat igual o superior al 65%.   

 

Prestacions de maternitat amb subsidi contributiu 

- Poden gaudir del subsidi per maternitat els treballadors per compte aliè, qualsevol 
que sigui el seu sexe, que es trobin cotitzant a la Seguretat Social o cobrant l’atur en 
aquest moment i acreditin els períodes mínims de cotització: 
 

 Menors de 21 anys: no s’exigeix període mínim de cotització. 
 Entre 21 i 26 anys: s’exigeixen 90 dies cotitzats dins dels últims set 

anys o 180 dies cotitzats al llarg de la vida laboral. 
 Majors de 26 anys: 180 dies cotitzats en els últims set anys o 360 dies 

al llarg de la seva vida laboral. 
 

- Les prestacions són:  
 

 Permís per maternitat. La treballadora té dret a un descans laboral de 
setze setmanes en cas de part. En el cas de part múltiple s’ha 
d’incrementar dues setmanes per cada fill o filla a partir del segon. El 
pare pot gaudir de fins a deu setmanes de llicència, si la mare no els 
utilitza, de manera successiva o simultània a la mare, però 
conjuntament no poden superar les setze setmanes.  

 

 Ampliació del permís de maternitat en cas de naixements de fills 
o filles prematurs. En els casos de part prematur i en els 
d’hospitalització del nounat, un cop passades les primeres sis 
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setmanes de descans obligatori de la mare, es pot interrompre la 
llicència maternal i reprendre-la a partir de l’alta del nounat. El període 
de permís maternal s’ampliarà, a partir de set dies, tants dies com dies 
estigui el nen o nena a l’hospital, amb un màxim de tretze setmanes 
addicionals.  

 
 Permís per maternitat gaudit en jornada a temps parcial. Les setze 

setmanes per maternitat es poden gaudir en règim de jornada 
completa o bé a temps parcial, segons estableix l’Estatut dels 
treballadors.  

 
 Permís per paternitat. Permet gaudir de tretze dies ininterromputs, 

sempre que el pare acrediti 180 dies cotitzats en els últims set anys o 
360 dies al llarg de la seva vida laboral. Aquest dies es poden ampliar 
en dos per cada fill o filla a partir del segon.  

 
 Prestació per risc durant l’embaràs, per a la treballadora 

embarassada que tracta de protegir la salut durant el període de 
suspensió de contracte de treball, ja que no pot continuar en el seu lloc 
de treball perquè ocupar-lo pot implicar riscos per a l’embaràs. 

 
 Reducció de la jornada laboral per lactància. La treballadora o la 

seva parella pot absentar-se del lloc de treball durant una hora diària 
percebent el sou íntegre durant el temps que duri el permís. Es pot 
acumular el permís en jornades completes.   

 
 Reducció de la jornada laboral per tenir cura de fills i filles 

menors de 8 anys. S’hi poden acollir tant la mare com el pare. El sou 
es redueix proporcionalment a la part de la jornada en què no es 
treballa.  
 

 Excedència per a la cura de fills i filles menors de 3 anys. No es 
percep el sou, però el temps que duri l’excedència es computarà en 
l’antiguitat del treballador o treballadora. Durant el primer any es 
reserva el lloc de treball i, en els dos restants, un lloc de la mateixa 
categoria laboral. Els successius fills i filles donen lloc a altres 
períodes d’excedència. 

 
 La dona embarassada i la seva parella poden abstenir-se del treball, 

sense pèrdua de remuneració, per a la realització d’exàmens 
prenatals i per assistir als cursos de preparació al part, tot i que 
s’ha de justificar la necessitat de realitzar-los dins de la jornada 
laboral.  
 

 
Centres on es pot rebre informació sobre 
anticoncepció i sexe segur 

- Al telèfon de Sanitat Respon 902 111 444, us atendran un equip de 
professionals de la salut que us facilitaran informació i dirigiran, la 
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dona i/o la seva parella, al centre sanitari on us poden atendre 
personalment.  

- Als centres d’atenció primària (CAP): unitats d’atenció a la salut sexual 
i reproductiva (ASSIR) / equips d’atenció primària (EAP).  

On podeu rebre més informació i assessorament 
abans i després de la interrupció voluntària de 
l’embaràs 

- Sanitat Respon. Telèfon: 902 111 444  

- Centres d’atenció primària (CAP): unitats d’atenció a la salut sexual i reproductiva  

(ASSIR) / equips d’atenció primària (EAP)  

- Tardes joves de les unitats d’atenció a la salut sexual i reproductiva (ASSIR)  

- Centres sanitaris acreditats per a l’IVE no adscrits a la XHUP (veure annex III) 

- Institut Català de les Dones http://www20.gencat.cat/portal/site/icdones (línia 900 900 

120 d'atenció a les dones en situació de violència) 

- Web Sexe Joves: http://www.sexejoves.gencat.cat  

 

Altres fonts d’informació 

Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya   http://www.gencat.cat/salut/depsalut 

- Guia per a embarassades (2008). 
htp://www.gencat.cat/salut/depsalut/html/ca/dir1963/gembarassades.pdf  

Departament d’Acció Social i Ciutadania.  http://www20.gencat.cat/portal/site/dasc/ 

- Guia de prestacions i serveis a les famílies 2009-2010 
http://www20.gencat.cat/docs/dasc/03Ambits%20tematics/03Families/01Prestacions
%20i%20ajuts/Guia_prestacions_families/prestacions09.pdf  

Ministeri d’Igualtat. http://www.migualdad.es 

- Informació sobre l’IVE, article 14 de la Llei orgànica 2/2010, de 3 de març 

http://www.migualdad.es/ss/Satellite?blobcol=urldata&blobheader=application
%2Fpdf&blobheadername1=Contentdisposition&blobheadervalue1=inline&blo
bkey=id&blobtable=MungoBlobs&blobwhere=1244653104186&ssbinary=true 

- Informació sobre l’IVE, article 15.b) de la Llei orgànica 2/2010, de 3 de març 
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http://www.migualdad.es/ss/Satellite?blobcol=urldata&blobheader=application%2Fpdf
&blobheadername1=Contentdisposition&blobheadervalue1=inline&blobkey=id&blobta
ble=MungoBlobs&blobwhere=1244653105204&ssbinary=true 

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO. BOE 

- Real Decreto 825/2010, 25 de juny de desenvolupament parcial de la Llei Orgànica 
2/2010, de 3 de març, de salut sexual i reproductiva i de la interrupció voluntària de 
l’embaràs 

 http://www.boe.es/boe/dias/2010/06/26/pdfs/BOE-A-2010-10154.pdf 

Salut i Família (Programa de maternitat de risc) http://www.saludyfamilia.es/  

Centre Jove d’Anticoncepció i Sexualitat (CJAS) http://www.centrejove.org/home.htm 

Centre Jove de Salut Integral de Girona http://ww.girona.cat/centrejovedesalut/cat 
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Article 14 de la Llei orgànica 2/2010, de 3 de març, de salut sexual i 
reproductiva i de la interrupció voluntària de l’embaràs. 

Polítiques actives de suport a la dona embarassada i a la 
maternitat. Ministeri d’Igualtat. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Annex II: 

Informació sobre l’IVE 
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Article 15 de la Llei orgànica 2/2010, de 3 de març, de salut sexual i 
reproductiva i de la interrupció voluntària de l’embaràs. 

Polítiques actives de suport a la dona embarassada i a la 
maternitat. Ministeri d’Igualtat. 
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Annex III: 

Llista de clíniques acreditades per a la interrupció 
voluntària de l’embaràs 

 

BARCELONA CENTRE MEDIC GINESS 
C/ Calatrava, 8   
 Barcelona         
Tel. 934  165 956 

BARCELONA 
CENTRE MÈDIC LES 
CORTS, S.C.P. 

C/ Nicaragua, 128  
Barcelona        
Tel. 934 308 708 

BARCELONA 

CENTRO CASANOVAS DE 
GINECOLOGÍA Y 
PLANIFICACIÓN 
FAMILIAR, SL 

C/ Sepúlveda, 80  
Barcelona             
Tel. 934 269 734  

BARCELONA CLÍNICA DALMASES 
C/ Dalmases, 34  
Barcelona   
Tel. 935 130 341  

BARCELONA 
CLÍNICA GINECOLÓGICA 
SANTS 

C/ Roger, 23 
Barcelona 
Tel. 933 390 136 

BARCELONA 

ESTUDIO MÉDICO 
ESPECIALIZADO EN 
CONTRACEPCIÓN Y 
ESTERILIDAD, S.A. 
(EMECE, S.A.) 

C/ Anglí, 39 
Barcelona 
Tel. 932 033 038 

BARCELONA INSTITUTO GINETEC, S.A. 
C/ Espronceda, 346 
Barcelona 
Tel. 933 493 838 

BARCELONA 
CENTRO MEDICO 
ARAGÓN 

C/ Viladomat, 158 
Barcelona 
Tel. 934 511 509 

BARCELONA 
CLÍNICA D'ARA-
AGRUPACIÓ TUTOR 
MÈDICA 

C/ Berguedà, 17 
Barcelona 
Tel. 934 192 626 

GIRONA ADALIA CENTRE MÈDIC 
C/ Creu, 8 
Girona 
Tel. 972 411 641 

GIRONA 
CENTRO MÉDICO 
ARAGÓN, SA 

C/ Impressors Oliva, 8 
Girona 
Tel. 934 529 930 

TARRAGONA CENTRE MÈDIC EIRA 
C/ Frederic Mompou, 5 
Tarragona 
Tel. 977 241 621 


