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CATALUNA LA PATRONAL UCH CELEBRA SU ASAMBLEA ANUAL

Boi Ruiz: ""Es urgente la renovacion
generacional de los gestores sanitarios"

B Carmen Fernandez  Barcelona
"Urge el relevo generacional
de los gestores sanitarios en
Cataluifia, porque estin ma-
yoritariamente por encima
de los 50 aflos y los recam-
bios no se ven por ningin
lado; hay que dejar espacio’,
ha declarado a DiARIO MEDI-
co Boi Ruiz, presidente de
la Unién Catalana de Hospi-
tales (UCH), con motivo de
la celebracién de la Asam-
blea Anual de la patronal y
de la recepcién de la Placa
de Sant Jordi, méximo galar-
dén que otorga el Gobierno
de la Generalitat a institu-
ciones y personalidades.
Segun ha explicado, se
van formando nuevas hor-
nadas de gestores pero luego
no se les permite tener ex-
periencia, que es algo im-
prescindible para que mas
adelante puedan responsabi-
lizarse del dia a dia de orga-
nizaciones tan complejas
como son los hospitales.
Sugiere que todos los que
ocupan ahora esos cargos,
que son los que han hecho
posible que la sanidad cata-

El presidente de la UCH
propone pasar los
actuales gestores, que
superan los 50 afos de
edad de media, a los
érganos de gobierno de
los centros

lana sea hoy lo que es, debe-
rian pasar a ejercer respon-
sabilidades de gobierno en
patronatos, consejos de ad-
ministracién y demds, dic-
tando las politicas de em-
presa y ejerciendo el control
presupuestario y de calidad
asistencial, y dejar paso asi a
la gestion del dia a dfa por
parte de gestores més jove-
nes.

Organos de gobierno

"Hay que lograr que los ges-
tores con mucha experien-
cia aporten musculo a los
érganos de gobierno de las
entidades porque estos érga-
nos tienen que sufrir tam-
bién una transformacién
tendente a su profesionali-

zacién, algo de lo que en Ca-
talufia hemos sido referen-
cia", ha afiadido.

¢La politizacién tiene algo
que ver con la escasa reno-
vacién en los cargos de alta
gestion? "No, en Cataluifia la
politica no es lo que maés
prima, y la prueba son los
muchos gestores que esta-
ban en cargos con el Gobier-
no e CiU y que siguen ocu-
pandolos con el gobierno
tripartito”.

Sobre si Catalufa esta
perdiendo la capacidad de
atraccién de buenos profe-
sionales del resto de Espafia,
ya sean MIR, especialistas o
gestores, ha admitido que "la
actual situacién de Catalufia
en lo que respecta a su vin-
culacién con el resto de Es-
pana puede hacer mas o
menos atractivo su sistema
sanitario, y eso hay que re-
solverlo. Si aqui se eviden-
ciase un posible recambio
generacional, eso podria
atraer a buenos gestores del
resto de Espafia como José
Luis de Sancho, actual ge-
rente del Hospital Universi-

tario del Valle de Hebrén de
Barcelona, que es el mayor
centro de agudos de Catalu-
fia"

Rendimiento de cuentas

Otro de los asuntos que se
han tratado en la asamblea
es el rendimiento de cuen-
tas, con motivo de la polé-
mica suscitada por tres in-
formes con incidencias rela-
tivos a consorcios por parte
de la Sindicatura de Cuen-

tas, 6rgano de control del
Parlamento (ver DM de 22-
IV-2010).

Ruiz ha explicado al res-
pecto que ven con preocu-
pacién cémo el control de la
sanidad se estd haciendo ca-
da vez mas "administrativis-
ta', tanto por la actuacién de
la Sindicatura como de la
propia Intervencién de la
Generalitat.

"Lo que habria que mirar
es si lo que estd haciendo la

sanidad esta bien; y tan mal
no lo hard si gasta 2.300 eu-
ros por habitante al afio, que
es una cantidad que esta en
el lugar 13 o 14 de la clasifi-
caci6n del gasto de las co-
munidades auténomas. Ca-
talufia es, ademas, la que
mejor esta controlando el
gasto farmacéutico. Sin una
politica detrds y sin el nivel
de autogestién que tienen
aqui los centros sanitarios
todo eso no pasarfa’.
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