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Los recortes salariales y el retraso
en los pagos incendian los hospitales

Las protestas laborales se extienden en el sector concertado @ Los centros alertan
de posibles problemas con las ndminas @ Salud paga tarde a las empresas

ARIADNA TRILLAS
Barcelona

Un reguero de incendios labora-
les se propaga en la sanidad cata-
lana concertada al calor del plan
de austeridad de la Generalitat y
de los recortes salariales en que
los centros con convenio han tra-
ducido los menores recursos pu-
blicos que les llegan cada mes. Y
los incendios tienen visos de ati-
zarse aiin mas con el nuevo retra-
so de 15 dias de julio, no se sabe si
en agosto también, en el pago
mensual de los 400 millones de
euros que el Servicio Catalan de
la Salud (SCS) pasa a los centros
concertados. Aunque las patrona-
les han lanzado a sus centros el
mensaje de que intenten pagar
puntualmente las néminas, “es
posible que en algunos casos no
vaya a ser posible”, segtin fuentes
de las propias patronales.

La plantilla de la clinica Pro-
venca cobr6 la mitad del sueldo
el mes pasado y la otra mitad no
llegd hasta una decena de dias
mas tarde. En Mitua Terrassa hu-
bo una amenaza de expediente
de regulacién, por ahora en el ai-
re debido a la rotunda respuesta
sindical. Los trabajadores del hos-
pital Sagrat Cor de L’Alianca y
otros centros del grupo se han
concentrado en la entrada por la
divisién en cinco tandas de la pa-

Cuatro clinicas
de la ACES avisan
de que peligra su
supervivencia

ga extra de junio,ademas del re-
corte del sueldo del 5%, que apli-
can en cadena clinicas privadas
concertadas como la Platén. Los
trabajadores del transporte sani-
tario (unas 15.000 personas) han
convocado 24 horas de paros los
dias 19, 20 y 21 de julio. El colegio
de enfermeras de Barcelona aler-
ta del “riesgo” de que los recortes
en el sueldo afecten a la calidad
de la atencién. Cuatro centros
han informado a la patronal de la
que son miembros, la Asociacion
de Entidades de Salud (ACES), de
que “si persiste esta situacién, en-
trardn en una situacién critica
que compromete su propia super-
vivencia”, seglin la presidenta de
la ACES, Cristina Contel.

La inquietud por esta situa-
cién llevé ayer al Departamento
de Salud, cuya titular es la conse-
jera Marina Geli, a transmitir “su
interés por que patronales y sindi-
catos se sienten juntos y encuen-
tren una solucién negociada so-
bre cémo aplicar los recortes en
los salarios de los centros concer-
tadas”, explicaron fuentes del
Consorcio de Salud y Social de Ca-
talufa (CSC). Esta patronal parti-
cip6 ayer, junto con la Union Cata-

lana de Hospitales (UCH) y la
ACES, en una reunion con la Ge-
neralitat. Salud decliné comentar
el encuentro. “Los contactos con
el sector son permanentes”, sefia-
16 un portavoz.

Las negociaciones con los sin-
dicatos estan rotas desde el pasa-
do 16 de junio. Los sindicatos re-
chazan que los trabajadores de
los centros concertados paguen
con un 5% menos de su sueldo la
disminucion del 3,21% del dinero
que la Generalitat transfiere a
sus centros. “Hemos recomenda-

do a los comités de empresa de
los centros que no negocien, por-
que sin ser funcionarios no se les
puede aplicar este recorte”, sefia-
la el responsable de Sanidad de
UGT de Cataluna, que exige que
Economia participe en las reunio-
nes por las “tensiones de tesore-
ria” que sufren las arcas de la Ge-
neralitat. “El decreto ley dice que
los recortes se apliquen en la par-
te proporcional de la masa sala-
rial no vinculada a pactos deriva-
dos del convenio colectivo”, enfa-
tiza en la misma linea Carme Na-

varro. de CC 00 de Catalufa.
“Esta 'situacion no la hemos
buscado ni empresas ni trabaja-
dores. Pedimos un esfuerzo al
conjunto de profesionales omc
un mal menor aungue sabemos
gue ‘no merecen un recorte de
sueldos y en cuanto cambie le co-
vuntura debe deiar de aplicarse
la medida’ para no entrar 2n oro-
cesos traumaticos” 'declara Ro-
ser Fernandez! directora zeneral
de 'a patronal UCH' que se mues-
tra ‘abierta al dialogo”
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Los hospitales
piden que se

les compense el
retraso del pago

VIENE DE LA PAGINA 1

Las empresas privadas reco-
nocen que no estan obligadas
a pasar la tijera a los sueldos
en un 5% como si lo estan los
centros publicos, pero aducen
que un 65% de sus costes son
gastos de personal v que ‘re-
sulta muy dificil absorber la
caida de recursos de la Gene-
ralital solo con medidas de
gestion”. en palabras de Roser
Fernandez. Para un centro de
cierta dimensién, recibir un
3,21% menos de dinero puede
traducirse en cinco millones
de euros menos. “Desde que
se rompieron las negociacio-
nes, algunos centros han son-
deado a sus comités de empre-
say algunos si estarian por ne-
gociar, pero el sindicato no les
deja”, comentan en el CSC.

Las patronales esgrimen
en esta batalla sobrevenida
una disposicién del convenio
de la red hospitalaria XHUP
en que se liga el cumplimien-
to de los compromisos retribu-
tivos del convenio a que lle-
guen los recursos de la Gene-
ralitat. Y llegan menos. Y no
solo eso. Llegan 15 dias tarde.
Economia explica que a estas
alturas del afo la Generalitat
ha cubierto la mitad de sus ne-
cesidades financieras (4.400
millones) y confia en un cam-
bio de humor en los mercados
para emitir deuda y que la
banca le acabe prestando dine-
ro. Sufre, ademas, retrasos en
las transferencias de otras ad-
ministraciones. Se muestra
“comprensivo con la incerti-
dumbre” que reina en las pa-
tronales, pero ain no puede
excluir que en agosto no haya
otro retraso en el pago a los
centros.

“El dinero llega, pero llega
tarde. Para unos no es gran
problema, para otros si. Pero
para todos tiene un coste adi-
cional”, advierte Contel. Fer-
nandez desarrolla la idea: “De-
bemos reprogramar los pro-
veedores y ampliar nuestras
polizas de crédito. Eso implica
mas costes financieros para
los centros v pedimos a la Ge-
neralitat compensaciones por
ellos”! Otro frente abierto.
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