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Los trabajadores tumban el convenio
que afecta a la mayoria de hospitales

La propuesta de acuerdo habia sido pactada por UGT, CC.00 y la patronal
La norma afecta a 60.000 empleados de mas de un centenar de centros

ANTIA CASTEDO, Barcelona

Los trabajadores del sector sanita-
rio concertado —la Red Hospitala-
ria de Utilizacién Pablica, XHUP—
tumbaron ayer la propuesta de
convenio pactada en la mesa de
mediacion entre las patronales y
los sindicatos Comisiones Obreras
y UGT. Una mayoria de trabajado-
res —el 56% de los que votaron,
cerca de 11.000 de un total de
60.000— de un centenar de hospi-
tales, centros sociosanitarios y de
salud mental se negaron a aceptar
el documento, que preveia una re-
baja de un 5% en las retribuciones
hasta 2014 y la congelacion de va-
rios complementos. El tercer sindi-
cato mayoritario, Metges de Cata-
lunya, pidi6 que se prorrogue el
convenio, uno de los mas impor-
tantes de Catalufia, y se reprendan
las negociaciones.

CC OO0 y UGT informaron del
resultado de la votacion a las patro-
nales y la Generalitat. Los centros
de la XHUP forman una compleja
red en la que hay empresas y con-
sorcios publicos, fundaciones y
centros privados. Su financiacion
la obtienen mayoritariamente de
la Generalitat, a través de los con-
ciertos con el Departamento de Sa-
lud, que este afio les ha impuesto
un recorte del 4,6% y un descenso
de la actividad que esta todavia
por concretar y variara entre los
centros.

Las negociaciones del convenio
duran ya cuatro afios. Ante la inca-
pacidad de las partes de llegar a
un acuerdo y conscientes de que la
norma vence en unos dias —el
préximo 7 de julio—, los sindicatos
pidieron la mediacién de la Gene-
ralitat. En la mesa de negociacio-
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nes se sentaron tres patronales: la
Union Catalana de Hospitales, el
Consorcio de Salud y Social de Ca-
talufia (CSC) y la Asociacién Catala-
na de Entidades de Salud, que re-
presenta a los centros privados.
La reunién con los mediadores
de Empresa y Ocupacién fue mara-
tonianay acabd a las seis de la ma-
fiana del miércoles dia 12. La pro-
puesta final preveia una rebaja del
5% de las retribuciones con efectos
retroactivos desde enero para to-
dos los trabajadores que todavia
no habian sido sometidos a este
recorte —los empleados publicos
yalo sufren por decreto de la Gene-
ralitat desde mayo de 2010—. Ade-

mas, preveia la aprobacion de jor-
nadas ordinarias para el personal
sanitario de hasta 24 horas segui-
das y la supresion y congelacion
de complementos retributivos.

La propuesta, que algunas fuen-
tes de la negociacion sittian “muy
cerca” de las aspiraciones de las
patronales y que estas valoraron
“positivamente”,  contemplaba
también que los trabajadores sani-
tarios solo cobren la retribucion
variable por objetivos si las empre-
sas consiguen “equilibrio presu-
puestario y financiero”, algo que
ahora no esta garantizado.

“Se acepta la propuesta por res-
ponsabilidad y para evitar la caida

del convenio”, manifestaron los
dos sindicatos, segtin quedo refle-
jado en el acta. Metges de Catalu-
fia manifest6 su “total disconformi-
dad” con el acuerdo y decidié no
firmarlo. Mas tarde lo calificé de
“execrable”y pidi6 que se sometie-
se a votacion en los centros.

La situacién evidenci6 la ten-
sién entre los sindicatos. “Aunque
no nos gustaba el acuerdo, era me-
nos perjudicial que la caida del
convenio”, afirmé ayer Carme Na-
varro, responsable de Sanidad de
CC 00. “Pero si los trabajadores
no lo quieren, no lo firmaremos”,
anadi6. “Suponemos que ahora los
recortes se aplicaran de forma uni-
lateral en cada centro”, aventur6
Carmen Exp6sito, responsable de
UGT.

Pero el resto de sindicatos man-
tienen que existe otra opcion, que
es la que se lanzaron a pedir tanto
Metges de Catalunya como el sindi-
cato de enfermeria SATSE: mante-
ner la vigencia del convenio “du-
rante el tiempo necesario para al-
canzar acuerdos adaptados a la
realidad de cada centro”. Las pa-
tronales CEOE y CEPYME y los sin-
dicatos de clase —UGT y CC 00—
alcanzaron un preacuerdo en ma-
yo para prorrogar todos los conve-
nios en proceso de negociacion.

El resto de sindicatos de la
XHUP se sumaron de forma undni-
me a la peticién de prérroga, aun-
que tanto CC OO como UGT asegu-
ran que esta opcion, una vez recha-
zada la mediacién, ya no esta so-
bre la mesa. Los otros sindicatos
pidieron también que “las patrona-
les dejen de agredir a los trabaja-
dores”. Todas las centrales coinci-
dieron en criticar los recortes sani-
tarios de la Generalitat.
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