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VIGENTE HASTA FINAL DE 2017

Cataluna: firmado el convenio de la sanidad
privada
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Las patronales Asociacion Catalana de Entidades de Salud (ACES) yjUnién Catalana de
|Hospitales (UCH] y los sindicatos UGT y CCOO han firmado un nuevo convenio para la sanidad
privada catalana, que afectara a 12.000 trabajadores y estara vigente hasta 2017.

El IX Convenio Colectivo de los Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacion, Asistencia,
Consulta y Analisis Clinicos de Catalufia, que se aplicara con retroactividad desde agosto de este
ano, prevé un aumento del 2,5 por ciento en todos los conceptos salariales. A partir del 1 de
enero de 2018, se subiran otro 0,5 por ciento. Segun ha explicado UGT, este 3 por ciento de
incremento salarial total sera el punto de partida de negociacion del préximo convenio.

Ademas, la central ha destacado que con este acuerdo también se implementa un nuevo permiso
para todos los turnos que podria considerarse un dia libre justificado. También se dispondran de
dos dias de permiso por hospitalizacién de forma no consecutiva mientras dure un proceso de
enfermedad.

El convenio también incluye el desarrollo de la carrera profesional para todas las categorias, con
la creacion de una comisién que trabajara en el futuro modelo a implementar.
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Nuevo convenio para la
sanidad privada: en
2017 los sueldos
suben un 2,5%

Las patronales y los sindicatos también mejoran los dias de
permiso de estos profesionales en Catalufia

Cristina Contel, presidenta de ACES.

@ REDACCION  Miércoles, 23 de noviembre de 2016, a las 16:50

Las patronales Asociacion Catalana de Entidades de la Salud (ACES) y los sindicatos UGT y
CCOO han firmado un nuevo convenio para la sanidad privada catalana, que afecta a 12.000
trabajadores con una vigencia hasta 2017 y que prevé un aumento salarial del 2,5 por ciento, han
explicado a Europa Press fuentes de la UGT.

Después de 11 meses de negociaciones -iniciadas en enero-, los diferentes actores han acordado el IX
Convenio Colectivo de los Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacién, Asistencia, Consulta y
Analisis Clinicos de Catalufia. El convenio anterior, prorrogado desde 2013, dejé de estar vigente a final
del afio pasado, y el actual se implementara con cardacter retroactivo desde agosto de este afio y hasta
final de 2017.

Los trabajadores de |la sanidad privada catalana cobrardn un 2,5 por ciento mas en todos los conceptos
del salario del convenio con retroactividad desde agosto, y a partir del 1 de enero de 2018 las tablas
salariales ya tendran un 0,5 por ciento de incremento en todos los conceptos. De hecho, este tres por
ciento de aumento serd el punto de partida para la negociacién del préximo convenio colectivo, ha
explicado UGT, que ha destacado la implementacién de un nuevo permiso para todos los turnos que
podria considerarse un dia libre justificado.

Dias de permiso

Otra de las demandas conseguidas es la posibilidad de disponer de dos dias de permiso por
hospitalizacién de forma no consecutiva mientras dure un proceso de enfermedad. Ademas, el
convenio también tiene en cuenta el desarrollo de la carrera profesional para todas las categorias con la
creacién de una comisién que trabajara el modelo a implementar.
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EUROPA PRESS
El nou conveni per a la sanitat privada catalana preveu un augment
del 2,5% dels sous

Les patronals Aces ii els sindicats UGT i CCOO han signat un nou conveni per a la sanitat privada
catalana, que afectara 12.000 treballadors amb una vigéncia fins al 2017 i que preveu un augment salarial del
2,5%, han explicat a Europa Press fonts de la UGT.
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BARCELONA, 23 (EUROPA PRESS)

Les patronals Aces i La Unid i els sindicats UGT i CCOO han signat un nou conveni
per a la sanitat privada catalana, que afectara 12.000 treballadors amb una vigéncia
fins al 2017 i que preveu un augment salarial del 2,5%, han explicat a Europa Press
fonts de la UGT.

Noticies del dia

Cada mati rebras les noticies del dia a la teva bustia de correu m

Després d'11 mesos de negociacions -iniciades el mes de gener-, els diferents
actors han acordat el IX Conveni Col-lectiu dels Establiments Sanitaris
d'Hospitalitzacid, Assisténcia, Consulta i Analisis Clinics de Catalunya.

El conveni anterior, prorrogat des del 2013, va deixar d'estar vigent a final de I'any
passat, i 'actual simplementara amb caracter retroactiu des d'agost d'aquest any i
fins a final del 2017.

Els treballadors de la sanitat privada catalana cobraran un 2,5% més en tots els
conceptes del salari del conveni amb retroactivitat des d'agost, i a partir de I'1 de
gener del 2018 les taules salarials ja tindran un 0,5% d'increment en tots els
conceptes.

De fet, aquest 3% d'augment sera el punt de partida per a la negociacié del proxim
conveni col-lectiu, ha explicat la UGT, que ha destacat la implementacié d'un nou
permis per a tots els torns que podria considerar-se un dia lliure justificat.

DIES DE PERMIS

Una altra de les demandes aconseguides és la possibilitat de disposar de dos dies
de permis per hospitalitzacié de manera no consecutiva mentre duri un procés de
malaltia.

A més, el conveni també té en compte el desenvolupament de la carrera
professional per a totes les categories amb la creacié d'una comissié que treballara
el model a implementar.



