
núm. : PCB-45112010 

A Barcelona, a les 10:OO hores del Dilluns, 2 1 de Juny de 20 10. 

DAVANT EL TRIBUNAL LABORAL DE CATALUNYA, DELEGACIÓ DE 
Barcelona, composat per : 

President : Jordi Ros Bové. 
Vocal : Josep García Areny. 
Vocal : Javier Agudo Lazaro. 
Vocal : Octavi Julia Arcusa. 
Secretari : Gerard Villaverde Villanueva. 

ha estat presentada sol-licitud de conciliació per a coneixer en aquest acte de 1' 
expedient marginat, registrada en aquesta seu en data Divendres, 4 de Juny de 20 10. 

D'una part i que consten com a citats, COMPAREIXEN 

Nom : Elena de la Campa Alonso, 
carrec i NIF : Dtra. Ortanització i Sistemes 

Nom : Hector Cantero Carrascosa, 
carrec i NIF : Secretaria RR.HH. i RR.LL. 
en Virtud de : Representant de UCH 

Nom : Alfredo Bayón, 
carrec i NIF : Abogado 

Nom : Jose A. Fernandez Bustillo, 
carrec i NIF : Apoderado 
en Virtud de : Poder 
otorgats davant : Tomás Gimenez Duart 
en la placa de : Barcelona, el 23/04/2004 
no protocol : 1946 

NIF:46360920G 

NIF: 10449730W 

Empresa : ACES (AGRUPACIO CATALANA D'ESTABLIMENTS 
SANITARIS 



a la població : 0802 1 -Barcelona (Barcelonks) 

Empresa : UN10 CATALANA D'HOSPITALS 
domiciliada a : C/ Bruc, 72 1 er. 
a la població : 08009-Barcelona (Barcelonks) 

D'altre part i que consten citats, COMPAREIXEN i actuen en nom dels 
treballadors 

Nom : Cristina Pérez Velasco, 
en qualitat de : Miembro Paritaria por CC.00.  NIF:350 12816P 

Nom : Andres Garcia Carrega, 
en qualitat de : Sec.Org.F.Sanitat Cat. CC.00.  NIF:36936609N 

Nom : Manuel Pérez Tarrida, 
en qualitat de : Miembro Comissió Parit. CC.00 NIF:46652689H 

Nom : Rosalia Port i Gimeno, 
en qualitat de : Assessora CC.00. 

EXPOSICIÓ DELS FETS QUE SON ORIGEN DEL CONFLICTE 
SEGONS ESCRIT INTRODUCTOR1 PRESENTAT PER LA 
SECRETARIA D'ACCIÓ SINDICAL DE LA FEDERACIÓ DE 
SANITAT, REPRESENTANT LEGAL DE LA CONFEDERACIÓ 
SINDICAL DE LA COMISSIÓ OBRERA NACIONAL DE CATALUNYA: 

S'adjunta a la present Acta, com a document número 1 i 
formant part integrant de la mateixa, escrit on consten 
exposats els motius que donen lloc al present expedient. 

OBERT L'ACTE, 

La Secretaria dtAcció Sindical de la Federació de Sanitat, 
representant legal de la Confederació Sindical de la Comissió Obrera 
Nacional de Catalunya manifesta la seva posició en el sentit de 
ratificar-se en les manifestacions contingudes en I'escrit introductori. 

representació de I'Empresa s'oposa al 



Realitzat I A c t e  d e  Concil iació entre les representacions a b a n q  
esmentades es dona per finalitzat amb el resultat dlACORD, en els 
següents termes: , 

5, 

PRIMER.- Confirmar la signatura de les taules salarials de 1' any 
2009 signades en data 10 de febrer de 2010 a 1' Acta 6 de la Comissió 
Paritaria del VI1 Conveni (s'adjunta a la present Acta). 

d z 
SEG0N.- Substituir les taules signades per I'any 2010 donat I'erro 

9 
W 

que es va produir en no equiparar els subnivells A i B del Grup 8 (que 
O 
a: s'adjunten). Per tant en data d'efectes 1 de gener de 2010 el Grup 8 
2 
0 

del Conveni tindra els següents preus de referencia: 
O 
m 
O 

m 
m Grup  8: 
u7 O 

N 
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-f -nivel1 1: 1383,85 Euros. 
m m 

3 
LL -nivel1 2: 1417,43 Euros. 7 
r. 
m 
m 
N 
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TERCER.- Els enderrariments corresponents a aquesta variació i tots 
-f 

8 
aquells que en aquesta data no S' haguessin fet efectius es faran 

- 
." efectius com a data Iímit el 30 de setembre de 2010, tot recomant 
Y) 

u - 
que s'abonin tant aviat com sigui possible. 

- ,r r u5 
i! c c  
o 

QUART.- Per tant a data 3 1  de desembre de 2010 no existira 

! diferencia entre el nivel1 inferior del Grup 3 i del G r~ i p  8 i entre el 
nivell superior del Grup 3 i el nivell superior del Grup 8. n 

@ 
Les quantitats per tant a data 3 1  de desembre de 2010 per el Grup 3 5 ,  - 

1 seran: E i " 
m - 1 7  - -nivel1 1: 1383,85 Euros. 

-nivel1 2: 1417,43 Euros. 
m .- 
P 
1 

al 7, 
Aquest fet no s~iposara cap enderriment per I'any 2010. 

L 

L'Acord adoptat per les parts aquí presents té la mateixa eficacia 
que I'estipulat en Conveni Col.lectiu i posa fi al conflicte amb 
I'obligació de complir el que en el1 s'estableix. 

Llegida I'Acta, que troben conforme, la signen els interessats davant 
el Tribunal Laboral de Catalunya, Delegació de Barcelona, i , es f 
entrega de la corresponent cbpia certificada, a les doce h o r k e l i  
del dia d'avui. , 



A L  TRIBUNAL LABORAL DE CATALUNYA 

ROSALIA PORT GIMENO arnb DNI 37777167N1 Secretaria dlAcció Sindical de la 

Federació de Sanitat, representant legal de la CONFEDERACI~ SINDICAL DE LA 

COMISSI~ OBRERA NACIONAL DE CATALLINYA ( CCOO ), segons slacredita 

mitjancant poder notarial que s'acompanya per fotocopia, arnb domicili a efectes de 

citacions ¡/o notificacions al Sindicat de Sanitat CCOO, Via Laietana 16 ( telefon 

93481 28451 46 , i Fax 9331 03282 ), davant d'aquest Tribunal laboral compareix, i com 

rriillor escaigui en dret, 

DIU: 

Que mitjancant la present interessa la celebració de 1' ACTE DE .m vers Les 

patronals ACES arnb NIF: G58157728,amb seu a efectes de citacions i notificacions 

C/ Muntaner, 262,2n, Zona Barcelona,08021 Tel: 932091992 i Fax: 932010992, i UNIÓ 

CATALANA D'HOSPITALS, arnb NIF G08553810 i arnb seu a efectes de citacions i 

notificacions C1 Bruc, 72, 1 r Barcelona 08009 Tel932093699, i Fax 9341471 22, com a 

signants del VI1 Conveni Col.lectiu dels establiments Sanitaris d' Hospitalització, 

Assistencia, Consulta i Laboratoris d1an81isis cliniques 2007-2010, en base als 

següents 

FETS: 

PRIMER: Que en data de 10 de febrer es va reunir la Comissió Paritaria del VI1 

Conveni Col.lectiu dels establiments Sanitaris d' Hospitalització, Assistencia, Consulta i 

Laboratoris d'analisis cliniques, per tal regularitzar les taules salarials de I'any 2009, 

arnb I'IPC consolidat per I'any, fixat en el 018%, Així com les taules salarials de I'any 

2010 i els seus annexos aplicant a les taules ja signades per al 2009 un 1%, o 1'25% 

segons el nivell, i un 0'25 d'increment a la resta dels conceptes salarials del Conveni, 

tal i com consta en I'acta no 6. 

SEGON: En aquesta acta les par'is aeorden la signatura de les taules que 

s'anne:teii, " salvo error o ci-nissib ", sense perjudici de la revisió salarial quail es 

pubIig!.ii 1 '  IPC; c.orisoiida,t d e  i'aq,,,; 



TERCER: El Conveni Col.lectiu en el seu article 13.4 diu que la diferencia 

economica entre el nivell basic del grup 3 i el nivell basic ( model o subnivell A ) del 

grup 8 s'igualara a 31 de desembre de 2010, realitzant-se a 1 de gener de cada any a 

partir de 2.008 una aproximació d'un terc de la diferencia degudament actualitzada en 

cada un d'ells. 

L'article 13.6 diu " addicionalment pel que respecta al grup 8, la diferencia existent a 31 

de desembre de 2007 entre el salari base existent entre els dos subnivells en que es 

divideix el seu nivell basic s'adequara en base a incrementar la quantitat inferior en 

una tercera part d'aquesta diferencia, degudament actualitzada, en els tres anys que 

resten de vigencia del conveni, entre el 2008 i el 2010, de tal manera que a 1 de gener 

de 2010 aquests dos subnivells quedin igualats. En conseqüencia, la diferencia a 

31 de desembre de 2010 entre les retribucions del nivell basic i superior d'aquest grup 

professional sera exclusivament la que hagi resultat de I'aplicació dels increments 

percentuals diferents previstos en el quadre expressat en el punt 2 d'aquest article. 

QUART Les taules salarials signades en I'acta de la Comissió Paritaria de 10 de 

febrer 2010, no recullen aquestes equiparacions salarials abans esmentades 

relacionades amb I'article 13. 

Per aixo SOL.LICITA 



Que, amb admissió a trarriit del present escrit, es citi a les parts per compareixer 

davant d'aquest Tribunal Laboral, interessant que es modifiquin les taules salarials per 

tal de fer efectives les equiparacions derivades de I'aplicació de I'article 13 de Conveni 

Col.lectiu. 

Rosalia Port 

Barcelona, 28 de maig 201 0. 




