Generalitat de Catalunya
XY Departament de Treball
Direccio General

de Relacions Laborals

Servei de Relacions Col-lectives
Ref.: V-17-18/08

SECTOR RESIDENCIAL | CENTRES DE DIA DE PERSONES GRANS, TELEASSISTENCIA |

AJUDA A DOMICILI

ASSISTENTS:

Per part de la Direccié General de
Relacions Laborals:

Sra. Angels Cuadrada Basquens
Sra. Nuria Dominguez Yuste

Per part de la representacio dels
treballadors:

COMITE DE VAGA

Sr. Juan Cobacho Marin (UGT)

Sra. Rosa Moreno Roldan (UGT)

Sra. Clara Garcia Garcia (UGT)

Sr. Jose M. Antolin Clarasé (UGT)
Sra. M. Isabel Roldan Gutierrez (UGT)
Sra. Begona lglesias Alonso (CCOO)
Sra. Maria Santos Pérez Cerro (CCOO)
Sra. M? Assumpta Ruiz Jané (CCOO)
Sr. Andrés Garcia Carrega (CCOO)
Sra. Luisa Montés Pérez (CCOO)

Per part de la representacié
empresarial:

Sr. Alfredo Bayén Cama (CECAD)
Sra. Pilar Rol Miguel (CECAD)

Sr. Eduardo Bravo Fernandez (CECAD)
Sr. Josep Cana i Quiras (UCH)

Sr. Albert Pereira Elizalde (ACRA)

Sr. Viceng Redén Gabalda (ACRA)

Sr. Miguel Duran Campos (ACRA)
Sra. Carolina Torroja Segarra (ACRA)
Sra. Montserrat Llopis Graells (ACRA)
Sr. Miquel Briones Rodriguez (ACRA)
Sr. Paco Carretero Palomares (ACRA)
Sr. Francesc Puig Ustrell (ACRA)

ACTA

A la ciutat de Barcelona, en la seu de la
Direccio General de Relacions Laborals,
quan son les 11.30 hores del dia 27 de
febrer de 2008, es reuneixen, prévia
convocatoria, les parts ressenyades al
marge, per tractar la problematica que
origina la convocatoria de vaga en el
SECTOR RESIDENCIAL | CENTRES DE
DIA DE PERSONES GRANS,
TELEASSISTENCIA | AJUDA A DOMICILI,
els dies 3 i 4 de mar¢c de 2008, amb el
comengament del torn de mati del dia 3 i
fins la finalitzacié del torn de tarda del dia 4,
i que afecita a tots els treballadors i
treballadores.

S’obre lacta donant la paraula als
convocants per tal de que exposin els
motius que han donat lloc a la convocatoria
de vaga i, després de diverses
intervencions i d’aclarir 'abast temporal de
la vaga que consta corregida en el primer
paragraf, la representacio social concreta
els punts que possibiltarien Ila
desconvocatoria de la vaga, consistents en:

1. Increment fins a 1.000€ en les
taules salarials pel 2008 per a les
categories més baixes, amb el
mateix increment percentual que
per la resta de categories.

2. Compromis de negociar que els
festius i diumenges siguin retribuits
per preu hora treballada.

3. Compromis de reducci6 de la
jornada durant la vigéncia del
conveni.

4. Possibilitat de distribuir durant tot 'any els 4 dies d’assumptes personals previstos en el

conveni.

5. Que en el conveni hi hagi una clausula de compliment obligatori de la ratio d’atencié
directa i indirecta i no existeixi mobilitat funcional entre ambdues (per evitar riscos

bioldgics).

6. Que el conveni reculli els diferents perfils professionals i adaptacio en el sector de la

prevencié de riscos laborals.



Per la seva banda, les representacions patronals volen deixar constancia del segiient:

Les organitzacions empresarials manifesten la seva total voluntat de continuar amb la
negociacié del Conveni Col-lectiu, aixi com de la voluntat d’assolir un acord en 'ambit de
Catalunya.

En aquest sentit i als afectes de generar un marc de confianga suficient que permeti
desconvocar la convocatoria de vaga, es comprometen a:

1. Fixar com a termini final de negociaci6 el mes de juny de 2008, és a dir, que el Conveni
s’assoleixi dins aquest termini.

2. Fixar un ritme de reunions de la comissi6é negociadora cada 15 dies.

3. Establir comissions especifiques per treballar matéries concretes, com poden ser
formacié i salut laboral. Aquestes comissions es podrien reunir en les setmanes en que
no hagués reunié de la comissié negociadora. '

4. Que els primers punts a negociar siguin els seglients: dies de lliure disposicio, jornada,
formula de pagament dels festius i increments salarials.

A continuacio, es passa a tractar el tema dels serveis minims, respecte dels quals les parts
efectuen les seguients propostes:

La representaci6 social es remet als serveis minims que dicti ' Administracié, si bé acorden amb
la representacié patronal que en el servei d’atencié a domicili es prestin els serveis urgents,
necessaris i inajornables; i quant a la teleassisténcia s’acorda mantenir el servei de
teleoperadors i personal assistencial.

Per la seva banda, la representacié patronal proposa que per les residéncies es dictin uns
serveis minims equivalents al servei que es presta en un dia festiu i, pels centres de dia es
proposa un 90% del servei.

Acabant 'acte amb el resultat de SENSE ACORD, tant pel que fa al fons com pel que fa als
serveis minims.
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