|-| La Unig

Associacio d’Entitats
Sanitaries i Socials

VI CONVENIO MARCO ESTATAL DE
SERVICIOS A LAS PERSONA
DEPENDIENTES Y PROMOCION DE LA
AUTONOMIA PERSONAL

Principals diferencies respecte al V Conveni

Abril 2012
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Associacio d’Entitats
Sanitaries i Socials

AMBIT FUNCIONAL

V CONVENI VI CONVENI

e AMB DEFINICIO e SENSE DEFINICIO
DELS SECTORS DELS SECTORS
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Associacio d’Entitats
Sanitaries i Socials

VIGENCIA | DURADA

V CONVENI VI CONVENI

e 2008 a 2011 e 201212013

e Repercusio salarial
derivada del 2011
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=h La Unio
L]

ULTRAACTIVITAT

V CONVENI VI CONVENI

e Increment automatic IPC finsnou e [ncrement automatic IPC fins
Conveni nou Conveni, només en el cas
qgue el PIB de la economia
espanyola hagi experimentat
un increment anual superior al
2%
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=h La Unio
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CONCURRENCIA

V CONVENI VI CONVENI

. - 1. e Territorial: Regulacié minima
° Terrltorlal. relativa excepte en materies
Regu|acié mfnima reservades per Llei.
absoluta

e Excepcions: Convenis
Autonomics i Convenis
d’Empresa (prioritat aplicativa)
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Sanitaries i Socials  ee—

=h La Unio
U

GARANTIA AD PERSONAM

V CONVENI VI CONVENI

e No ha canviat rés.
Possibilitat d’absorbir i
compensar un sol cop
(discrepancia amb

e Formula pels que cobren sindicats).
més del que diu el

Conveni.

e Respecte garanties
individuals i col-lectives.

www.uch.cat www.uch.cat www.uch.cat www.uch.cat www.uch.cat Carrer Bruc, 72,1r. - 08009 - Barcelona - T. 93 209 36 99 www.uch.cat




Associacio d’Entitats

Sanitaries i Socials  eeee——

=h La Unio
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CLASSIFICACIO PROFESS.

V CONVENI VI CONVENI
e (Quatre grups: e |déntic
— A: Gerent, Admor. i Titulats
Superiors e Disposicio Transitoria per fer
— B: Titulats mitjans i nova classificacio
Gobernanta professional adaptada a
— C:Tecnics i Auxiliars Bolonia i a certificats de

— D: Subalterns i no qualif. professionalitat
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ESTABILITAT EN LA OCUPACIO

V CONVENI VI CONVENI

o 80% de contractes indefinits e 80% de contractes indefinits

a partir de 01/01/2008. a partir de 01/01/2012.

e Per empreses de nova e Per empreses de nova
creacio 50% al final del 1er. creacio 60% al final del 1er.
any i 80% al final del 2on. any i 80% al final del 2on.

any.
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Sanitaries i Socials e ee——

CONTRACTES TEMPORALS

EVENTUAL PER CIRCUMSTANCIES DE LA PRODUCCIO

PRACTIQUES

PER LA FORMACIO | APRENENTATGE

OBRA O SERVEI DETERMINAT
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Sanitaries i Socials e ee——

=h La Unio
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FORMACIO | APRENENTATGE

V CONVENI VI CONVENI
e Retribucié 80% primer any i e Retribucidn igual.

95% els dos seglients. e Edat segons Llei (30 anys fins
e Edat maxima 20 anys taxa atur > 15%)

e Minim 20% formacio teorica e Minim 25% formacio
teorica.
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=h La Unio
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PERIODE DE PROVA
V CONVENI VI CONVENI

e Medicio en dies e Queda identic.
laborables, en funcio dels

4 grups professionals. e Possibilitat periode de

prova d’un any per
contracte indefinit nous
emprenedors.
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CESSAMENTS

V CONVENI VI CONVENI

e Grup D: 20 dies e Grup D: 15 dies
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FORMACIO

V CONVENI VI CONVENI

e Nos’inclou el permis de
20 hores anuals de
formacio (pero existeix
per Llei).

e Laformacio s’ha
d’orientar a obtenir el
certificat de
professionalitat.
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=h La Unio
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JORNADA | HORARI

V CONVENI VI CONVENI

e Jornada anual: 1792 h, e Jornada anual identica.
excepte SAD gue son
1755 h.

e Comput semestral

* Comput trimestral e Possibilitat distribucio

irregular 10%
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=h La Unio
L]

VACANCES
V CONVENI VI CONVENI
e Es poden fraccionar en e (Caltambé consentiment
més de dos periodes de representacio del
15 dies, si hi ha acord personal.
entre empresa i
trebal\la.do(;s, rgspgctant e Nomeés hi ha prioritat
una serie de criteris. d’eleccié en un torn de
vacances
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=h La Unio
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JUBILACIO
V CONVENI VI CONVENI

e Jubilacié anticipada als 64 e Ha desaparescut per Llei.
anys.

e Jubilacié obligatoria quan
e Jubilacio obligatoria als 65 es compleixi I'edat

anys. reglamentaria en cada
moment (aquest any 65).
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=h La Unio
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RETRIBUCIONS
V CONVENI VI CONVENI

e Augment taules salarials. *® Augment taules salarials
0,3% excepte antiguitat,

diumenges i festius
(normals i especials) i
disponibilitat).

e Compliment pacte 04/2011

(plus compliment Conveni
2011)
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DESPENJAMENT
V CONVENI VI CONVENI
e Ho havia d’autoritzar la e Es decideix a nivell
Comissio Paritaria. d’empresa.

e Sino hi ha acord intervé la
Comissio Paritaria (7 dies).

e Sino hihaacorden
Paritaria, procés de
solucio extrajudicial de
conflictes o Comissio
Consultiva Convenis.
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=h La Unio
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MATERNITAT | PATERNITAT
V CONVENI VI CONVENI

e No estaven regulades les e Esregulen de forma

suspensions de contracte expressa (16 setmanes i
per maternitati/o 13 dies), amb copia del
paternitat. text legal.
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LLICENCIES RETRIBUIDES
V CONVENI VI CONVENI

e 4 dies de lliure disposicio e Dels 4 dies, només 2
tindran la consideracio de
jornada efectiva de treball
mentre no es produeixi un
increment anual del PIB
de la economia espanola
superior al 2,%
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LLICENCIES RETRIBUIDES

V CONVENI VI CONVENI

e 3 dies malaltia greu amb e Es poden fraccionar
hospitalitzacio de parents mentre duri la
fins 2on grau. hospitalitzacio, pero el

comput sera el mateix
(per evitar duplicar dies).
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PLANS D’'IGUALTAT
V CONVENI VI CONVENI
e Regulacio en Conveni e Regulacio exhaustiva dels
adaptada a la Llei 3/2007, plans d’igualtat, adaptada
per a la igualtat efectiva en la seva totalitat a la Llei
entre dones i homes. 3/2007.
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