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Fundacié Unié
(1995)
Generacié de
coneixement per
a la gestio
aplicada

LaUnié
(1975) ;
Associacio Compromis
empresarial social

Projecte

+EUTUR Internacional

Forum d’Associats
Col-laboradors
(2007)

Impuls a la
innovacio

Actualitzacio de la visio
de La Unio sobre del
sistema de salut i social
que defensem

Pla Estratégic de
La Unidé 2022 - 2025

Un Pla Estratégic per avancar-nos avui a La Unié del Futur amb Proposit
Aposta pels Valors Diferencials de La Unié per atraure, influir i contribuir

Actualitzacio estratégica de la Cartera de Serveis en el Que, el Com i per a
Qui, sostenible, flexible i orientada a resultats:

o Core: patronal i lobby politic i institucional
o Serveis al'associat
o Sinergies sectorials i territorials

Apostar pel relat entorn el Valor Social, centrat en la persona, del bon
govern i la bona gesti6

Promoure una Governancga participativa i Organitzacio flexible obertes
als nous lideratges, talents i noves competéncies
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.0 1. Enfortir la capacitat d’influéncia de La Unié amb visié propositiva i amb valor social.
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o 2. Avancar en una cartera de 3. Promoure una bona

‘GE) serveis transformadora, flexible a governanca i bona gestié

= les necessitats i competitiva. transformadora i responsables.

/L

2

o4

© Unié Catalana d'Hospitals, Barcelona, 2022. Document confidencial d'Us exclusivamentintern. 122a. Assemblea General d'Associats. Divendres, 10 de desembre de 2021 2

Es prohibeix la seva reproduccié i comunicacié o accés a tercers no autoritzats.



