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Agencia de noticias EUROPA PRESS
31/10/2023

CATALUNYA.-Joan M. Adserà, nuevo presidente
de La Unió Associació d'Entitats Sanitàries i
Socials

BARCELONA, 31 (EUROPA PRESS)

La asamblea general extraordinaria de La Unió Associació d'Entitats Sanitàries i Socials ha elegido
por unanimidad a Joan M. Adserà, director general de la Xarxa Santa Tecla Sanitària, Social i
Docent, como nuevo presidente.

Adserà releva a Enric Mangas en la presidencia, cargo en el que ha estado desde 2016 durante
dos mandatos, en un periodo caracterizado por la crisis económica, legislaturas políticas cortas, la
aplicación del artículo 155 y la pandemia, ha informado este martes La Unió en un comunicado.

Adserà ha defendido una mejor financiación del sistema, "mejorar condiciones laborales, reducir
listas de espera, invertir en equipamientos seguros y mejorar la calidad y la equidad".

Ha abogado por impulsar la transformación digital, la transformación ecológica y la transformación
social como "palancas del cambio para un sistema de salud y social al servicio de las personas".

Por su parte, la directora general de La Unió, Roser Fernández, ha argumentado que los nuevos
escenarios "exigen reforzar la perspectiva de modernización e innovación en la gobernanza de La
Unió".
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El fons de Singapur compra
aBlackstone un 35%d’HIP
La transacció valora el grup en 4.000milions d’euros
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GIC, el fons sobirà de l’Estat de
Singapur, ha adquirit al grup
Blackstoneunaparticipaciód’un
35% en Hotel Investment Part-
ners (HIP), el grup inversor fun-
dat per Alejandro Hernández-
Puértolasques’haconvertitenel
primer propietari d’hotels turís-
ticsdel sudd’Europa.
Fonts financeres van explicar

que la transacció valora HIP en
4.000milionsd’euros, i combina
la compra de part de les accions
deBlackstone iunaampliacióde
capital, per donarunnou impuls
alsplansdecreixementdelgrup.
L’import de l’operació no ha
transcendit.
Blackstone, el fons més gran

d’inversió privada del món, va
entrar en HIP el 2017, quan va
comprar la societat que havien
fundat Hernández-Puértolas i
Banc Sabadell per gestionar al-
guns dels hotels que havia exe-
cutat el banc durant la crisi fi-
nancera. La societat és un grup
queadquireixhotelsturístics, in-

entrat tambéalaCostadelSol.El
grup va començar la seva inter-
nacionalització el 2019, amb
l’entrada a Grècia, i posterior-
menthaentrataPortugal i Itàlia,
fins que s’ha convertit en el pri-
mer propietari hoteler de laMe-
diterrània.Elgrup,queté laseua
Barcelona,téunaplantillade100
persones.
HIPdisposaràaraenel seuac-

cionariat del fonsmés gran d’in-
versió privada (Blackstone) i so-
birà (GIC)delmón. Hernández-
Puértolas va assenyalar en un
comunicat que aquesta aliança
“ésunnouvotde confiança enel
negoci d’HIP i en el sector hote-
ler turísticeuropeu”, i elsdonarà
“capacitatpercontinuarlatrans-
formació del sector al sud d’Eu-
ropa”.
Fonts financeres van explicar

que els hotels de primera línia
solen estar enmans de propieta-
ris familiars o petites cadenes, i
espreveuqueelspròximsanysla
necessitat d’abordar la successió
familiar o d’invertir per mante-
nir la competitivitat de l’establi-
ment obligarà en molts casos a
vendre’ls."

verteixenlasevareformaperre-
posicionar-los i els cedeix, amb
contractesdegestió, aoperadors
especialitzats, entre els quals hi
ha Ritz-Carlton, Barceló, Meliá,
Hyatt, Hilton, Ledra i Marriott.
ActualmentHIP té 73 hotels, un
total de 21.479 habitacions i ha
fet una inversió de més de 600

milions d’euros només en la re-
habilitaciódels immobles.
La filosofiade l’empresaésad-

quirir establiments existents, en
emplaçaments privilegiats de la
costa, davant les dificultats i el
rebuig social que sovint suscita
construir hotels de nova planta
enaquest tipusd’indrets.
HIP va començar a invertir a

Espanya, enhotelsde lesBalears
i les Canàries, i recentment ha

HIPéspropietari
de73hotelsturístics
aEspanya,Itàlia,
Portugal iGrècia,
amb21.000habitacions

AlejandroHernández-Puértolas, conseller delegat del grup inversorHIP
!3" 210/3.-

VIDACAIXA

El grup d’assegurances guanya 857,5milions
fins al setembre, un 35,2%més
! Lacompanyiad’asseguran-
cesVidaCaixahaobtingutun
benefici net consolidat de
857,5 milions fins al setem-
bre,un35,2%mésquedurant
el mateix període del 2022.
La filial de CaixaBank té 6,4
milionsdeclientsivaobtenir
uns ingressos per primes i
aportacions de 10.184 mili-
ons, que han crescut un

40,6%“impulsatsperlesren-
des vitalícies i les asseguran-
ces d’estalvi garantides, que
ofereixen al client un interès
atractiu en l’actual escenari
de tipus”. Els recursos gesti-
onats han crescut un 6,1%,
finsals119.765,7milions,dels
quals 70.342 són asseguran-
ces de vida i 41.269 plans de
pensions iEPSV. /Redacció

LA UNIÓ

JoanMaria Adserà, nou president
de l’associació d’hospitals concertats
! El director general de la
Xarxa Santa Tecla de Tarra-
gona, JoanMariaAdserà, ha
estat escollit nou president
de La Unió, l’associació
d’hospitals i entitats socials i
sanitàriesdelaxarxaconcer-
tada de Catalunya. Adserà,
que va ser gerent de laRegió
Sanitària de Tarragona del

ServeiCatalàdeSalutdurant
sis anys, agafa el relleu d’En-
ric Mangas, que ha presidit
LaUniódes del 2016.Adserà
vaassenyalarque“estemda-
vant nous escenaris que exi-
geixenquees reforci la pers-
pectiva de modernització i
innovació en la governança”
de lapatronal. /Redacció

JoanMaria Adserà, nou president de LaUnió
,+

GRUP CARINSA

La companyia d’aromes de SantQuirze
crea uns premis a l’emprenedoria
! El grup Carinsa de Sant
Quirze del Vallès, especia-
litzat en aromes i fragànci-
es, ha creat els premis a
l’emprenedoria de l’Insti-
tut Alberto Martínez Orte-
ga en commemoració del
seu30èaniversari i en reco-
neixement al seu fundador.
Els premis tenen l’objectiu

de reconèixer els projectes
que destaquen per haver
contribuït al desenvolupa-
ment i la innovació. La fir-
ma familiar, que el 2022 va
facturar 44 milions d’euros
i té presència en gairebé 60
països, busca startups so-
bre nutrició, benestar i
salut. / Paloma Arenós

EMPRESARIALMÓN





El director general de la Xarxa Santa Tecla
es elegido nuevo presidente de La Unió
Barcelona, 31 oct (EFE).- El director general de la Xarxa Santa Tecla (Tarragona), Joan Maria
Adserà, ha sido escogido nuevo presidente de La Unió, la asociación de hospitales y entidades
sanitarias.

Adserà toma el relevo de Enric Mangas, quien ha presidido La Unió desde 2016, durante dos
mandatos, un periodo caracterizado por diversos cambios en el sistema, legislaturas cortas, la
aplicación del artículo 155 de la Constitución en Cataluña y la pandemia del covid.

Adserà obtuvo en 1989 la plaza de director médico y adjunto a la gerencia del Hospital de Sant
Pau y Santa Tecla de Tarragona.

En 1994, fue nombrado delegado territorial del Departamento de Sanidad y gerente de la
Región Sanitaria de Tarragona del Servicio Catalán de Salud hasta el año 2000.

Actualmente, es director general de la Xarxa Santa Tecla Sanitaria, Social y Docente, la red que
agrupa equipos de primaria y centros sociosanitarios de Tarragona, así como tres hospitales:
Santa Tecla Rambla Vella, Santa Tecla Llevant y Hospital del Vendrell.

Durante su trayectoria profesional, Adserà ha estado vinculado a La Unió y ha ocupado en el
último mandato el cargo de vicepresidente primero.

Como novedad, Adserà se acompañará de un equipo de presidencia para hacer frente a su
nuevo mandato.

“Estamos frente a nuevos escenarios que exigen reforzar la perspectiva de modernización e
innovación en la gobernanza de La Unió", ha destacado el nuevo presidente.

Ha indicado que su equipo de gobierno es "inclusivo por la diversidad que representa y con
nuevos liderazgos que incorporan la perspectiva intergeneracional y de género".

En el nuevo equipo de gobierno destacan Jaume Duran como vicepresidente primero
(Fundación Sanitaria de Mollet), Montserrat Caldés como vicepresidenta segunda (Fundación
Institut Guttmann), Ramon Massaguer como secretario (Fundación Puigvert), entre otros.

La directora general de La Unió, Roser Fernández, acompañará al nuevo el equipo de gobierno
para implementar las líneas estratégicas de la nueva etapa.

Adserà ha manifestado el compromiso de la entidad con la "transformación digital, la
transformación ecológica y la transformación social como palancas del cambio para un sistema
de salud y social al servicio de las personas".

La Unión es una asociación de entidades sanitarias y sociales, que prestan servicio público o
privado, y que actualmente cuenta con más de 115 entidades asociadas, 761 dispositivos y más
de 70.000 profesionales. EFE

jfc/rq
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Els enterraments de franc 
creixen un 45% a Barcelona

endeutar-se, apunten treballadores 
socials consultades per l’ARA. 
També cal destacar que encara es 
manté viva la confiança en l’assegu-
rança de decessos, que segons la 
Unió Espanyola d’Entitats Assegu-
radores (UNESPA), a Catalunya os-
cil·la entre el 40% de cobertura a 
Tarragona i el 25% de Lleida. “Si cal 
s’ho treuen del menjar, però no dei-
xen de pagar els morts”, il·lustra 
Montrabeta. 

Un dels col·lectius que confien 
més en les contractacions de decés 
són els estrangers. Com a secretària 
de la mesquita Hyda de Martorell, 
Aisha Rabie es fa un tip d’insistir 
“que paguin l’assegurança també 
per als fills petits”, que els cobreixi 
la repatriació del cadàver, per ga-
rantir que el cos tingui un tracte res-
pectuós amb l’islam. A falta d’una 
assegurança, però, la comunitat res-
pon amb col·lectes, i en pocs dies 
s’ajunten 6.000 euros per enviar el 
cos al Marroc. “Ningú no vol que un 
amic acabi en una fossa comuna”, 
assenyala Bermúdez. 

El decret dels enterraments de 
beneficència recull que la funerària 
ha d’oferir els serveis bàsics, el tras-

llat del difunt des del lloc on ha 
mort fins al cementiri de la ma-
teixa ciutat, i un taüt bàsic. A 
l’ajuntament li toca disposar 
d’un nínxol provisional. Si no hi 
ha ningú que pagui les taxes i el 
lloguer, les restes es retiraran a 
un ossari. Per a les persones po-
bres a qui ningú paga l’enterra-
ment, no hi ha dret a sala de vet-
lla perquè “no és un servei bàsic”. 

Precisament, les sis entitats 
socials que impulsen la llei de 
sensellarisme, actualment en 
debat al Parlament, reclamen 
que es reconegui el dret a la 
prestació del servei de tanatori, 
el qual comprendrà la prestació 
de sala de vetlla, per un període 
mínim de tres hores, i d’oratori 
per un període mínim de 30 mi-
nuts. La beneficència tampoc in-
clou el trasllat d’un municipi a 
un altre, així que l’enterrament 
es fa en el mateix terme del do-
micili mortuori (hospital, centre 
sociosanitari, casa particular o 
via pública), i se’n fa càrrec 
aquest ajuntament, no on esti-
gués residint o empadronada la 
persona morta.e 

Les sepultures de beneficència només suposen un 3% del total

Enterrament de beneficència a Montjuïc. FRANCESC MELCION

EMERGÈNCIA SOCIAL

Què passa quan una persona mor 
sense diners i sense ningú que se’n 
faci càrrec? Són els enterraments 
de beneficència, que poden ser gra-
tuïts o bonificats. A Catalunya, se-
gons Asfuncat, la patronal de fune-
ràries, l’any passat se’n van fer 
1.702, amb una mitjana de quatre 
cada dia, cosa que representa un 
2,7% del total. I tot i que no tenen 
dades de l’evolució, sí que consta-
ten un augment de la demanda. Qui 
sí que ha quantificat l’increment és 
l’Ajuntament de Barcelona: entre el 
2019 i el 2022 hi ha hagut un 45% 
més d’enterraments de franc: s’ha 
passat de 144 als 210. Pel que fa als 
bonificats l’increment ha estat molt 
més acusat, de 69 a 121, un 75%. El 
punt d’inflexió és el primer any de 
pandèmia, però la tendència a l’al-
ça es manté constant. Amb tot, l’in-
crement és més moderat que el que 
hi va haver amb la crisi financera de 
fa una dècada, quan a la ciutat es 
van doblar aquesta mena d’enterra-
ments coincidint també amb la pu-
jada de l’IVA del 8% al 21%. 

Els enterraments de beneficèn-
cia estan reservats bàsicament per 
a “passavolants o gent sola”, detalla 
la coordinadora de serveis socials 
a l’Ajuntament d’Igualada, Mont-
se Montrabeta. La llei estableix 
l’obligació dels familiars directes o 
els hereus designats de pagar-ne els 
costos, que ronden de mitjana els 
3.500 euros. No és fàcil desenten-
dre’s d’un mort de la família, i en 
molt pocs casos s’eximeix d’aques-
ta obligatorietat. “Quan hi ha famí-
lia ho paga la família”, assegura 
Montrabeta, habituada a gestionar 
situacions d’emergència i a qui no li 
sobta gens, diu, que la beneficència 
representi un percentatge tan baix, 
malgrat que un de cada cinc cata-
lans és pobre i que un terç no pot fer 
front a un imprevist de 700 euros.  

Informe social de vulnerabilitat 
La competència dels serveis funera-
ris és dels ajuntaments i, per tant, 
són qui ha de garantir que tots els 
morts reben una sepultura digna i 
en condicions. Des de la Fundació 
Sant Joan de Déu, Teresa Bermúdez 
confirma que a la beneficència hi 
van gairebé només els casos “més 
complicats”, perquè fins i tot quan 
el mort havia trencat els lligams 
amb pares o fills, aquests paguen 
perquè senten la necessitat de fer 
“un últim acte a favor del difunt, de 
reconciliar-se”, i també perquè con-
sideren que desentendre’s és “un 
abandonament o una càrrega emo-
cional massa gran per a ells”. 

Així, les famílies fan mans i mà-
nigues i no dubten a demanar di-
ners a altres familiars o amics o a 

BARCELONA
MARTA RODRÍGUEZ CARRERA

L’alcalde de l’Ametlla del Vallès, 
víctima de dos assalts en sis mesos  

Successos

Uns desconeguts van regirar el pis de l’alcalde de 
l’Ametlla del Vallès, Jan Santaló, dilluns mentre era al 
ple. És el segon assalt que pateix en sis mesos: al maig 
van trencar el vidre del seu cotxe i li van regirar la guan-
tera. Van deixar una nota esquitxada amb algunes go-
tes de sang on es llegia: “Vamos a por ti”. Segons fonts 
de l’entorn de l’alcalde, aquest dilluns almenys dues 
persones haurien escalat fins a 15 metres de canonada 
per accedir a través d’una finestra d’un celobert al seu 
pis, que és a pocs metres de l’Ajuntament. Els assaltants 
havien intentat abans sense èxit forçar la porta del bal-

có. Santaló, de moment, no 
troba a faltar res de valor 
tot i que tenia a la vista ob-
jectes electrònics i alguns 
bitllets. Ara, els Mossos in-
vestiguen aquests fets i la 
divisió científica ja ha ana-
litzat el pis. La policia tam-
bé va investigar l’assalt al 
cotxe, sense poder identifi-
car ningú com a presump-
te autor de l’amenaça.

Joan M. Adserà, nou president  
de la patronal sanitària La Unió

Salut

La Unió, patronal majoritària de la sanitat concerta-
da, va nomenar ahir nou president de l’entitat el doctor 
Joan M. Adserà, que fins ara n’era el vicepresident. 
Adserà també és el director general de la Xarxa Santa 
Tecla Sanitària, Social i Docent. 

En la seva primera intervenció, el nou president va 
subratllar que la concertació és clau per al sistema de 
salut i va defensar que “és cosa de tots millorar les con-
dicions laborals, reduir les llistes d’espera, invertir en 

equipaments segurs i mi-
llorar la qualitat i l’equitat”, 
va subratllar. 

Adserà també va apun-
tar el compromís de l’enti-
tat amb la “transformació 
digital, ecològica i social” 
per transitar cap a una 
atenció sanitària preventi-
va, comunitària, persona-
litzada i pròxima, segons 
va dir. LA UNIÓ

ARA
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llat del difunt des del lloc on ha 
mort fins al cementiri de la ma-
teixa ciutat, i un taüt bàsic. A 
l’ajuntament li toca disposar 
d’un nínxol provisional. Si no hi 
ha ningú que pagui les taxes i el 
lloguer, les restes es retiraran a 
un ossari. Per a les persones po-
bres a qui ningú paga l’enterra-
ment, no hi ha dret a sala de vet-
lla perquè “no és un servei bàsic”. 

Precisament, les sis entitats 
socials que impulsen la llei de 
sensellarisme, actualment en 
debat al Parlament, reclamen 
que es reconegui el dret a la 
prestació del servei de tanatori, 
el qual comprendrà la prestació 
de sala de vetlla, per un període 
mínim de tres hores, i d’oratori 
per un període mínim de 30 mi-
nuts. La beneficència tampoc in-
clou el trasllat d’un municipi a 
un altre, així que l’enterrament 
es fa en el mateix terme del do-
micili mortuori (hospital, centre 
sociosanitari, casa particular o 
via pública), i se’n fa càrrec 
aquest ajuntament, no on esti-
gués residint o empadronada la 
persona morta.e 

Les sepultures de beneficència només suposen un 3% del total

Enterrament de beneficència a Montjuïc. FRANCESC MELCION

EMERGÈNCIA SOCIAL

Què passa quan una persona mor 
sense diners i sense ningú que se’n 
faci càrrec? Són els enterraments 
de beneficència, que poden ser gra-
tuïts o bonificats. A Catalunya, se-
gons Asfuncat, la patronal de fune-
ràries, l’any passat se’n van fer 
1.702, amb una mitjana de quatre 
cada dia, cosa que representa un 
2,7% del total. I tot i que no tenen 
dades de l’evolució, sí que consta-
ten un augment de la demanda. Qui 
sí que ha quantificat l’increment és 
l’Ajuntament de Barcelona: entre el 
2019 i el 2022 hi ha hagut un 45% 
més d’enterraments de franc: s’ha 
passat de 144 als 210. Pel que fa als 
bonificats l’increment ha estat molt 
més acusat, de 69 a 121, un 75%. El 
punt d’inflexió és el primer any de 
pandèmia, però la tendència a l’al-
ça es manté constant. Amb tot, l’in-
crement és més moderat que el que 
hi va haver amb la crisi financera de 
fa una dècada, quan a la ciutat es 
van doblar aquesta mena d’enterra-
ments coincidint també amb la pu-
jada de l’IVA del 8% al 21%. 

Els enterraments de beneficèn-
cia estan reservats bàsicament per 
a “passavolants o gent sola”, detalla 
la coordinadora de serveis socials 
a l’Ajuntament d’Igualada, Mont-
se Montrabeta. La llei estableix 
l’obligació dels familiars directes o 
els hereus designats de pagar-ne els 
costos, que ronden de mitjana els 
3.500 euros. No és fàcil desenten-
dre’s d’un mort de la família, i en 
molt pocs casos s’eximeix d’aques-
ta obligatorietat. “Quan hi ha famí-
lia ho paga la família”, assegura 
Montrabeta, habituada a gestionar 
situacions d’emergència i a qui no li 
sobta gens, diu, que la beneficència 
representi un percentatge tan baix, 
malgrat que un de cada cinc cata-
lans és pobre i que un terç no pot fer 
front a un imprevist de 700 euros.  

Informe social de vulnerabilitat 
La competència dels serveis funera-
ris és dels ajuntaments i, per tant, 
són qui ha de garantir que tots els 
morts reben una sepultura digna i 
en condicions. Des de la Fundació 
Sant Joan de Déu, Teresa Bermúdez 
confirma que a la beneficència hi 
van gairebé només els casos “més 
complicats”, perquè fins i tot quan 
el mort havia trencat els lligams 
amb pares o fills, aquests paguen 
perquè senten la necessitat de fer 
“un últim acte a favor del difunt, de 
reconciliar-se”, i també perquè con-
sideren que desentendre’s és “un 
abandonament o una càrrega emo-
cional massa gran per a ells”. 

Així, les famílies fan mans i mà-
nigues i no dubten a demanar di-
ners a altres familiars o amics o a 

BARCELONA
MARTA RODRÍGUEZ CARRERA

L’alcalde de l’Ametlla del Vallès, 
víctima de dos assalts en sis mesos  

Successos

Uns desconeguts van regirar el pis de l’alcalde de 
l’Ametlla del Vallès, Jan Santaló, dilluns mentre era al 
ple. És el segon assalt que pateix en sis mesos: al maig 
van trencar el vidre del seu cotxe i li van regirar la guan-
tera. Van deixar una nota esquitxada amb algunes go-
tes de sang on es llegia: “Vamos a por ti”. Segons fonts 
de l’entorn de l’alcalde, aquest dilluns almenys dues 
persones haurien escalat fins a 15 metres de canonada 
per accedir a través d’una finestra d’un celobert al seu 
pis, que és a pocs metres de l’Ajuntament. Els assaltants 
havien intentat abans sense èxit forçar la porta del bal-

có. Santaló, de moment, no 
troba a faltar res de valor 
tot i que tenia a la vista ob-
jectes electrònics i alguns 
bitllets. Ara, els Mossos in-
vestiguen aquests fets i la 
divisió científica ja ha ana-
litzat el pis. La policia tam-
bé va investigar l’assalt al 
cotxe, sense poder identifi-
car ningú com a presump-
te autor de l’amenaça.

Joan M. Adserà, nou president  
de la patronal sanitària La Unió

Salut

La Unió, patronal majoritària de la sanitat concerta-
da, va nomenar ahir nou president de l’entitat el doctor 
Joan M. Adserà, que fins ara n’era el vicepresident. 
Adserà també és el director general de la Xarxa Santa 
Tecla Sanitària, Social i Docent. 

En la seva primera intervenció, el nou president va 
subratllar que la concertació és clau per al sistema de 
salut i va defensar que “és cosa de tots millorar les con-
dicions laborals, reduir les llistes d’espera, invertir en 

equipaments segurs i mi-
llorar la qualitat i l’equitat”, 
va subratllar. 

Adserà també va apun-
tar el compromís de l’enti-
tat amb la “transformació 
digital, ecològica i social” 
per transitar cap a una 
atenció sanitària preventi-
va, comunitària, persona-
litzada i pròxima, segons 
va dir. LA UNIÓ

ARA



Joan M. Adserà, nou president de La Unió,
la patronal majoritària de la sanitat
concertada
La Unió, patronal majoritària de la sanitat concertada, ha nomenat aquest dimarts nou president
de l'entitat el doctor Joan M. Adserà, fins ara n'era el vicepresident. Adserà també és el director
general de la Xarxa Santa Tecla Sanitària, Social i Docent.

En la seva primera intervenció, ha subratllat que la concertació és clau per al sistema de salut i
ha defensat que "és cosa de tots millorar les condicions laborals, reduir les llistes d’espera,
invertir en equipaments segurs i millorar la qualitat i l’equitat".

Adserà també ha apuntat el compromís de l’entitat amb la "transformació digital, ecològica i
social" per transitar cap a una atenció preventiva, comunitària, personalitzada i pròxima.



Adserà: “La singularidad histórica de la
sanidad catalana se tiene que preservar” |
DiarioMedico
Política y Normativa - Comunidades autónomas

Adserà: “La singularidad histórica de la
sanidad catalana se tiene que preservar”
El nuevo presidente de 'La Unió' (antes Unión Catalana de Hospitales) explica las prioridades
de la patronal en el contexto actual.

Joan M. Adserà ha pasado de ser vicepresidente primero a presidente de la patronal
catalana 'La Unió'. Foto: 'LA UNIÓ'.
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Joan M. Adserà, nuevo presidente de la
Unión Catalana de Hospitales
Empresas - Comunidades autónomas

Joan M. Adserà, nuevo presidente de la
Unión Catalana de Hospitales
Sustituye en el cargo a Enric Mangas, que ha presidido la patronal sanitaria y social autonómica
durante una etapa especialmente convulsa.

Adserà (quinto por la derecha) con el nuevo equipo de gobierno de la UCH. Foto:
UCH.
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Presidente de La Unió: Joan Adserà releva a
Enric Mangas
Equipo de gobierno de La Unió Associació d'Entitats Sanitàries i Socials.

La asamblea general extraordinaria de

La Unió Associació d'Entitats Sanitàries i Socials

ha elegido por unanimidad a

Joan M. Adserà

, director general de la Xarxa Santa Tecla Sanitària, Social i Docent, como

nuevo presidente

.

Adserà releva a Enric Mangas en la presidencia

, cargo en el que ha estado desde 2016 durante dos mandatos, en un periodo caracterizado por
la crisis económica, legislaturas políticas cortas, la aplicación del artículo 155 y la pandemia, ha
informado este martes La Unió en un comunicado.

Prioridades de la nueva etapa de La Unió

El nuevo presidente de La Unió Associació d'Entitats Sanitàries i Socials ha defendido una

mejor financiación del sistema

, "mejorar condiciones laborales,

reducir listas de espera

, invertir en equipamientos seguros y

mejorar la calidad y la equidad

".

Adserà ha abogado por

impulsar la transformación digital

, la transformación ecológica y la transformación social como

"palancas del cambio para un sistema de salud y social al servicio de las personas"

.

https://redaccionmedica.com/autonomias/cataluna/enric-mangas-repite-al-frente-de-la-unio-catalana-d-hospitals-2010


Por su parte, la directora general de La Unió,

Roser Fernández

, ha argumentado que los nuevos escenarios "

exigen reforzar la perspectiva de modernización e innovación

en la gobernanza de La Unió".

Las informaciones publicadas en Redacción Médica contienen afirmaciones, datos y
declaraciones procedentes de instituciones oficiales y profesionales sanitarios. No obstante,
ante cualquier duda relacionada con su salud, consulte con su especialista sanitario
correspondiente.



El Dr. Joan Maria Adserà, nomenat nou
president de La Unió pels propers quatre
anys - Diari de la Discapacitat

Joan Maria Adserà // Foto: La Unió

El Dr. Joan Maria Adserà, director general de la Xarxa Santa Tecla Sanitària, Social i Docent va
ser nomenat dimarts passat en Assemblea Extraordinària nou president de La Unió, en
substitució d’Enric Mangas, qui ha presidit La Unió des de 2016 durant dos mandats.

Joan M. Adserà és llicenciat i doctor en Medicina. L’any 1989, mitjançant concurs, va obtenir la
plaça de director mèdic i adjunt a la gerència de l’Hospital Sant Pau i Santa Tecla i el 1994 va
ser nomenat delegat territorial del Departament de Sanitat i gerent de la Regió Sanitària de
Tarragona del Servei Català de Salut fins a l’any 2000.

Actualment, és director general de la Xarxa Santa Tecla Sanitària, Social i Docent, entitat de
referència al seu territori. Durant tota la seva etapa professional ha estat vinculat a La Unió
ocupant diversos càrrecs, i en el darrer període ha estat vicepresident 1r de l’entitat.

Joan M. Adserà ha presentat el nou equip de govern i els principals reptes d’aquest
mandat.“Estem davant de nous escenaris que exigeixen reforçar la perspectiva de
modernització i innovació en la governança de La Unió. Es crea un equip de govern,
inclusiu per la diversitat que representa i amb nous lideratges que incorporen la
perspectiva intergeneracional i de gènere” ha dit. Roser Fernández, directora general de La
Unió, acompanyarà el nou l’equip de govern per implementar les línies estratègiques de la nova
etapa.

En les seves primeres paraules com a president de La Unió, Joan M. Adserà ha afirmat que
“volem fer valer”, amb convicció i coratge, i des del rigor i la transparència els atributs del
sistema sanitari i social català per fer front a nous reptes, actuals i futur.

https://www.uch.cat/


La Unió elige a Joan Maria Adserà como
nuevo presidente - Forbes España
El director general de la Xarxa Santa Tecla de Tarragona, Joan Maria Adserà, ha sido elegido
esta semana como nuevo presidente de La Unió, la asociación de hospitales concertados y
entidades sanitarias. Se pone fin así a la etapa de Enric Mangas, anterior alto cargo de la
entidad que llevaba en el puesto desde el año 2016. En estos años de mandatos, el ejecutivo de
Mangas, del que pertenecía también Adserà, realizó diversos cambios en el sistema, además de
ser testigo de los actos independentistas del 1-O y de la pandemia del covid.

Ahora, Joan Maria Adserà coge el testigo de Enric Mangas y ha manifestado su intención de
seguir con el compromiso de la entidad en la «transformación digital, la transformación
ecológica y la transformación social como palancas del cambio para un sistema de salud
social al servicio de las personas».

La Unión es una asociación de entidades sanitarias y sociales, que prestan servicio público o
privado, y que actualmente cuenta con más de 115 entidades asociadas, 761 dispositivos y
más de 70.000 profesionales.

Un líder acompañado

El nuevo presidente de La Unió contará además con un equipo para llevar a cabo sus
funciones de la forma más eficiente. Destacan nombres como el de Jaume Duran, de la
Fundación Sanitaria de Mollet, que ejercerá como vicepresidente primero; Montserrat Caldés,
de la Fundación Institut Guttmann, como vicepresidenta segunda y Ramón Massaguer, de la
Fundación Puigvert, como secretario general, entre otros muchos.

Adserá ha explicado que su equipo es «inclusivo por la diversidad que representa y con
nuevos liderazgos que incorporan la perspectiva intergeneracional y de género». Además,
la directora general de La Unió, Roser Fernández, acompañará al nuevo el equipo de gobierno
para implementar las líneas estratégicas de la nueva etapa.

Una carrera extensa

Joan Maria Adserá obtuvo en 1989 la plaza de director médico y adjunto a la gerencia del
Hospital de Sant Pau y Santa Tecla de Tarragona. En 1994, fue escogido como delegado
territorial del Departamento de Sanidad y gerente de la Región Sanitaria de Tarragona del
Servicio Catalán de Salud hasta el año 2000.

Actualmente, es director general de la Xarxa Santa Tecla Sanitaria, Social y Docente, la red
que reúne equipos de primaria y centros sociosanitarios de Tarragona, así como tres hospitales:
Santa Tecla Rambla Vella, Santa Tecla Llevant y Hospital del Vendrell.

Durante su trayectoria profesional, Adserà ha estado vinculado a La Unió y ha ocupado en el
último mandato el cargo de vicepresidente primero.

Para leer más
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La asamblea general extraordi-
naria de la Unió Associació d’En-
titats Sanitàries i Socials celebra-
da este lunes ha escogido por 
unanimidad el doctor Joan M. 
Adserà, director general de la 
Xarxa Santa Tecla Sanitària co-
mo nuevo presidente. El doctor 
Adserà releva Enric Mangas, 
quien ha presidido La Unió des-
de 2016 durante dos mandatos. 

Joan M. Adserà es licenciado y 
doctor en Medicina. Actualmente, 
es director general de la Xarxa 
Santa Tecla Sanitària, Social i Do-
cent, entidad de referencia en su 
territorio. Durante toda su etapa 
profesional ha sido vinculado a 

La Unión ocupando varios car-
gos, y en el último periodo ha es-
tado vicepresidente 1.º de la en-
tidad. 

Joan M. Adserà ha presentado 
el nuevo equipo de gobierno y 
los principales retos de este man-
dato. «Estamos ante nuevos es-
cenarios que exigen reforzar la 
perspectiva de modernización e 
innovación en la gobernanza de 
La Unión», ha asegurado. En sus 
primeras palabras como presi-
dente, Joan M. Adserà ha afirma-
do que «queremos hacer valer 
desde el rigor y la transparencia los 
atributos del sistema sanitario y 
social catalán para hacer frente 
a nuevos retos». 

Adserà defendiendo una finan-
ciación adecuada para el sistema. 

«Mejorar la financiación y la bue-
na gestión del sistema de salud y 
social es cosa de todos si quere-
mos mejorar condiciones labora-
les, reducir listas de espera, in-
vertir en equipaciones seguras, y 
mejorar la calidad y la equidad» ha 
dicho. 

Joan M. Adserà ha mostrado 
el compromiso de la entidad con 
la «transformación digital, la 
transformación ecológica y la 
transformación social como pa-
lancas del cambio para un siste-
ma de salud y social al servicio 
de las personas», para transitar 
«hacia una atención predictiva, 
preventiva y comunitaria, que se 
avance a los problemas de salud  
incorporando la voz de la perso-
na y la familia».

Joan Adserà, 
primer 
tarraconense
en presidir 
La Unió

Joan M. Adserà, nuevo 
presidente de La Unió. FOTO: CEDIDA

Salud

Societat. Tot a punt 
per a la segona 
edició del festival 
Tarragona Juga 
El cap de setmana de l’11 i 12 
de novembre, l’Institut Munici-
pal d’Educació de Tarragona 
(IMET) col·laborarà amb la se-
gona edició del Tarragona Ju-
ga, el festival de jocs de taula 
de la ciutat organitzat per 
l’associació Tarragona Juga. El 
festival, que té l’objectiu de rei-
vindicar el joc de taula com a 
oportunitat educativa i com a 
activitat social i cultural, oferirà 
un ampli ventall de formes de 
jugar.Les activitats del cap de 
setmana, tant per a infants (a 
partir de vuit anys) com per a 
adults, tindran lloc a la seu de  
l’IMET. També hi haurà espais, 
adreçats al públic infantil, de 
jocs tradicionals i de joc lliure 
al Parc de la Ciutat a càrrec de 
La Guingueta i de les ludote-
ques de la Xarxa municipal de 
Centres Cívics. 

 
El Morell. Concurs 
per al calendari 
municipal 
A poc més de dos mesos d’ini-
ciar el 2024, la regidoria de Co-
municació de l’Ajuntament del 
Morell convoca, un any més, el 
concurs fotogràfic #Raconsi-
paisatges. Una iniciativa oberta 
a tota la ciutadania morellenca i 
de la qual en surt  la imatge que 
il·lustra el calendari municipal 
de l’any següent. La temàtica 
del concurs és lliure, sempre 
amb el rerefons de capturar de 
forma singular i creativa algun 
espai del municipi. La persona 
autora de la imatge guanyadora 
rebrà dos vals de 75 € per bes-
canviar en material: l’un, a In-
formàtica Morell, i l’altre, a Bridó 
Fotografia. 

Els Pallaresos. 
Domènech i 
Montaner ‘visitarà’ 
les Jornades 
Modernistes 
L'arquitecte Lluís Domènech i 
Montaner, artífex del Palau de la 
Música, el Palau Güell o la Casa 
Navàs de Reus, serà a les Jorna-
des Modernistes dels Pallare-
sos el pròxim dissabte, 4 de no-
vembre. En arribar als Pallare-
sos, Domènech i Montaner -una 
persona recreada com a tal- se-
rà rebut per una representació 
de la Casa de la Vila de l'època 
per tal de mostrar-li les obres. 

Més de 250 recreadors desfila-
ran pels carrers dels Pallaresos 
entre divendres, 3 de novembre, 
i diumenge en les III Jornades 
de Divulgació Històrica Moder-
nista del Camp de Tarragona Els 
Pallaresos 1900, amb desenes 
d'activitats, més de 30 tallers in-
fantils, la recreació d'un bateig 
de 1914 a l'església del poble i la 
presència de personatges po-
pulars pels carrers, a més de 
tres  mercats.

EN BREU

Lluís Domènech i Montaner. 
FOTO: CEDIDA

ÁLVARO RODRÍGUEZ 
TARRAGONA 

La Part Alta de Tarragona volverá 
a llenarse de actividad este fin de 
semana en el marco de L’Embu-
tada, la fiesta del vino joven que 
se recuperó hace siete años de la 
mano de la asociación Santa Teca. 
Este viernes 3 de noviembre se 
dará el pistoletazo de salida con 
una charla en el Col·legi d’Arqui-
tectes alrededor del mundo del 
vino. Abriendo paso a un fin de 
semana que tendrá como epicen-
tro la Plaça del Rei. 

En esta nueva edición se con-
tará con la presencia de 34 bode-
gas que abarcan las ocho Deno-
minaciones de Origen que hay en 
la provincia de Tarragona, inclu-
yendo también con representa-
ción de la DO Costers del Segre. 
Estos vinos maridarán los siete 
establecimientos gastronómicos 
de la ciudad que ofrecerán sus 
productos, todos ellos de kilóme-
tro cero y sostenibles. Además, 
como es habitual, todo se acom-
pañará de música, talleres y 
muestras de oficio que reivindi-
can el pasado vinícola de la ciu-
dad, como el boter, el bofador de 
vidre o el cistellaire. También se 
ofrecerán visitas guiadas de la 
mano de Argos junto a las collas 
castelleras. 

Berna Ríos, presidente de la 
Associació Santa Teca, recuerda 
que «esta celebración reivindica 
un pasado olvidado de la ciu-

dad». De hecho, el método de be-
ber a través de un embudo es 
único en el Camp de Tarragona. 
El presidente ha anunciado que 
la siguiente edición buscará tam-
bién ofrecer actividades en el Ba-
rri del Port, otro de los centros vi-
nícolas de la ciudad. 

La regidora de Cultura, Sandra 
Ramos, asegura que esta es ya 
«una cita consolidada en la ciu-

dad» que responde a la «filosofía 
habitual de la Part Alta». Ramos 
añade que propuestas como esta 
ayudan a «romper con el mantra 
de una ciudad aburrida una vez 
pasan las fiestas». De hecho, el 
fin de semana se completará con 
otras actividades como la Mitja 
Marató +10K Ciutat de Tarrago-
na, el ciclo Tarrorífic y un recital 
de poesía chilena.

L’Embutada vuelve este fin 
de semana en su 7ª edición

Gastronomía

Cata de vino durante la última edición de L’Embutada. FOTO: ALBA MARINÉ

La fiesta del vino joven contará con 34 bodegas de toda la 
demarcación y 7 propuestas gastronómicas de la ciudad

Tarragona



Joan M. Adserà, nou president de la Unió
Associació d’Entitats Sanitàries i Socials
L’assemblea general extraordinària de la Unió Associació d’Entitats Sanitàries i Socials
celebrada aquest dilluns ha escollit per unanimitat el doctor Joan M. Adserà, director general
de la Xarxa Santa Tecla Sanitària com a nou president. El doctor Adserà relleva Enric
Mangas, qui ha presidit La Unió des de 2016 durant dos mandats.

Joan M. Adserà és llicenciat i doctor en Medicina. Actualment, és director general de la Xarxa
Santa Tecla Sanitària, Social i Docent, entitat de referència al seu territori. Durant tota la seva
etapa professional ha estat vinculat a La Unió ocupant diversos càrrecs, i en el darrer període ha
estat vicepresident 1r de l’entitat.

Joan M. Adserà ha presentat el nou equip de govern i els principals reptes d’aquest mandat.
“Estem davant de nous escenaris que exigeixen reforçar la perspectiva de modernització i
innovació en la governança de La Unió. Es crea un equip de govern, inclusiu per la diversitat
que representa i amb nous lideratges que incorporen la perspectiva intergeneracional i de
gènere” ha dit. Roser Fernández, directora general de La Unió, acompanyarà el nou l’equip de
govern per implementar les línies estratègiques de la nova etapa.

En les seves primeres paraules com a president, Joan M. Adserà ha afirmat que “volem fer
valer“, amb convicció i coratge, i des del rigor i la transparència els atributs del sistema
sanitari i social català per fer front a nous reptes, actuals i futur.

La xarxa mixta de provisió que tenim i el model de concertació formen part de la solució,
no del problema. La concertació entesa com un model de col·laboració publicoprivada i
de compromÍs de la societat civil ha estat clau per sumar al sistema pÚblic de salut i social
centres d’excel·lència i de proximitat territorial. Amb aquest convenciment sumem a la
voluntat de consens entorn el Pacte Nacional de Salut ha exposat.

I ha continuat defensant un finançament adequat per al sistema. “Millorar el finançament i
la bona gestió del sistema de salut i social és cosa de tots si volem millorar condicions
laborals, reduir llistes d’espera, invertir en equipaments segurs, i millorar la qualitat i
l’equitat” ha dit.

Joan M. Adserà ha mostrat el compromÍs de l’entitat amb la “transformació digital, la
transformació ecològica i la transformació social com a palanques del canvi per a un
sistema de salut i social al servei de les persones” per transitar cap a una atenció
predictiva, preventiva i comunitària, personalitzada, participativa i de proximitat que
s’avanci als problemes de salut i de dependència incorporant la veu de la persona i la
famÍlia. “Cal alinear la planificació de la R+D+I i de la formació pregrau i postgrau a les
noves necessitats de la demanda, i competències i habilitats actuals i de futur” ha afegit .
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Cunit

Rescaten un caiaquista 
amb problemes per arri-
bar a la platja de Cunit

Els Bombers de la Generalitat 
van haver de rescatar diumenge 
un caiaquista que feia esport a 
tocar de la platja de Cunit i no 
podia tornar a terra pel temporal 
marítim del moment. L’home, 

del qual no ha transcendit cap 
dada identificativa, havia sortit 
a primera hora del matí i en vo-
ler tornar a terra no va poder fer-
ho. Amb tot, va poder avisar de la 
seva posició i els Bombers es van 
activar. Per poder rescatar-lo va 
caldre un helicòpter. L’home no 
va patir cap conseqüència per-
sonal a causa d’aquest episodi, i 
el caiac el van remolcar efectius 
dels mateixos bombers fins a la 
platja cunitenca. 

Olèrdola

Campanya per millorar 
el reciclatge de vidre a 
l’hostaleria

L’Ajuntament d’Olèrdola, amb 
el suport de la Mancomuni-
tat Penedès-Garraf i Ecovidrio, 
iniciarà la setmana vinent una 
campanya adreçada al sector de 
l’hostaleria per fomentar una 
correcta gestió del vidre. Després 

d’una campanya informativa es 
lliurarà gratuïtament als esta-
bliments que ho soŀlicitin cu-
bells de diferents capacitats en 
funció del volum de residus que 
generin. També s’enviaran car-
tes informatives i es faran visi-
tes d’educadores ambientals als 
diversos establiments. Els esta-
bliments poden soŀlicitar un cu-
bell per separar vidre al telèfon 
gratuït 900555700 d’Ecovidrio 
o a l’email atencion.ecovidrio@
ecovidrio.es.

3d8
El Vendrell

Els premis als hospitals Top 
20 que atorga IQVIA, empresa 
líder en l’ús de dades, tecnolo-
gia i analítiques avançades, han 
celebrat aquest any la seva 24a 
edició amb un rècord de parti-
cipació, 185 hospitals de l’àm-
bit nacional, el 57% dels quals 
són públics, i el 43%, privats. 
L’Hospital del Vendrell, de la 
Xarxa Santa Tecla i que ja acu-
mula tres premis en diferents 
categories des que es du a terme 
aquest certamen, enguany ha 
estat condecorat com un dels 
millors hospitals en gestió hos-
pitalària global en la categoria 
d’hospitals generals petits de 
l’Estat d’àmbit comarcal. Així, 
segons destaca la Xarxa Santa 
Tecla, els resultats globals de la 
gestió de l’hospital són recone-
guts, una vegada més, per una 
entitat independent de llarga 
trajectòria en gestió i qualitat 
en hospitals arreu de l’Estat.

S’analitzen diversos 
paràmetres
El premi el va recollir el direc-
tor de l’hospital vendrellenc, el 
doctor Josep Mercadé, en l’ac-
te que es va celebrar a Madrid. 
Aquest Top 20 s’afegeix al re-
but per l’Hospital del Vendrell 
en la mateixa categoria l’any 
2018, mentre que l’any 2010 el 
va rebre en la categoria d’Aten-
ció a la Dona. Al llarg de l’any, 
els tècnics dels premis Top 20 
analitzen els processos especí-
fics de les àrees clíniques més 
rellevants de cada centre hos-
pitalari. En l’edició actual s’han 
reconegut tant la gestió global 
dels hospitals més eficients en 
funció de la seva dimensió i ges-
tió, com els hospitals més avan-
çats en les àrees següents: cor, 
digestiu, musculo-esquelètic, 
dona, sistema nerviós, respira-
tori, UCI, ronyó i vies urinàries 
i, com a novetat, respecte a edi-
cions anteriors, pediatria.

La relació de la Xarxa  
Santa Tecla amb els Top 20
El lligam de la Xarxa Santa Te-
cla amb els premis Top 20 ja ve 
de fa anys. Entre els exercicis 

2002 i 2012, l’altre hospital de 
la Xarxa Santa Tecla a les co-
marques tarragonines, l’Hospi-
tal de Santa Tecla de Tarragona, 
va rebre un total de 10 premis 
Top 20 en les categories de Ges-
tió Hospitalària Global (2002, 
2005, 2009, 2010, 2011, 2012), 
Àrea de Sistema Nerviós (2011, 
2012) i Àrea del Cor (2003).
En l’edició d’aquest 2023 l’Hos-
pital de Santa Tecla també esta-
va entre els nominats.

Baix Penedès  |  Equipaments 

L’Hospital del Vendrell, al Top 
20 dels comarcals de l’Estat
// ENTRE 185 CENTRES El reconeixement l’atorga l’empresa 
IQVIA, líder en l’ús de dades, tecnologia i analítiques avançades  

// EL GUARDÓ 
El director del 
centre hospitalari 
comarcal del Baix 
Penedès, Josep 
Mercadé, va rebre 
el premi en un acte 
celebrat a Madrid

Lliurament del premi al director de l’Hospital del Vendrell, Josep Mer-

cadé (a la dreta) | XARXA SANTA TECLA

Joan Maria Adserà, nou 
president de la Unió 
Associació d’Entitats 
Sanitàries i Socials

El doctor Joan Maria Ad-
serà, director de la Xar-
xa Santa Tecla Sanitària, 
Social i Docent, és el nou 
president de la Unió As-
sociació d’Entitats Sanità-
ries i Socials, la patronal 
d’aquestes entitats a Ca-
talunya. Adserà és llicen-
ciat i doctor en Medicina. 
L’any 1989, mitjançant con-
curs, va obtenir la plaça de 
director mèdic i adjunt a la gerència de l’Hospital Sant Pau 
i Santa Tecla i el 1994 el van nomenar delegat territori-
al del Departament de Sanitat i gerent de la Regió Sanità-
ria de Tarragona del Servei Català de Salut fins a l’any 2000. 
Durant tota la seva etapa professional ha estat vinculat a La 
Unió ocupant diversos càrrecs; en el darrer període, com a vice-
president primer de l’entitat. Relleva en el càrrec Enric Mangas,, 
president durant dos mandats des del 2016.

M. Dolors Cardús Cerdà
Ens va deixar aquest 31 d’octubre de 2023

La família agraïm totes les mostres 
de condol rebudes.

Et trobarem molt a faltar.

Vilafranca del Penedès, novembre de 2023

NECROLÒGIQUES

ÀLTIMA SERVEIS FUNERARIS INTEGRALS - Vial de les Clotes, 18 - Tel. 93 892 01 05 – Vilafranca
SERVEIS FUNERARIS ESTEVE - c/ Bèlgica, s/n - Tel. 93 891 03 16 – Sant Sadurní 

FUNERÀRIA SELVA - c/ Torrent del Lluch, 2 - Tel. 977 66 10 75 – El Vendrell

JOSÉ MARÍA ROLDÁN MORAL, 53 anys (29-10), el Pla del Penedès; 
JUAN ANTONIO ESPARCIA PAREJA, 51 anys (30-10), l’Arboç; DO-
LORS CARDÚS CERDÀ, 70 anys (31-10), Vilafranca del Penedès; JOSEP 
FERRER BONSOMS, 83 anys (30-10), Vilafranca del Penedès; ENCAR-
NACIÓ GARCIA MARTÍNEZ, 91 anys (27-10), Vilafranca del Penedès; 
LOURDES FREIXA HERNÀNDEZ, 90 anys (23-10), Sant Sadurní d’Ano-
ia; ÀNGELA SALA MASSANA, 95 anys (25-10), Can Batista - Subirats; 
FRANCESC GRANELL ROSELL, 93 anys (29-10), Sant Sadurní d’Anoia; 
JORGE BENEDÍ BENEDÍ, 90 anys (27/10), el Vendrell; PABLO DE LA 
HIGUERA MARTÍNEZ, 62 anys (28/10), el Vendrell; DIEGO DIOS GON-
ZÁLEZ MONTIEL, 72 anys (28/10), el Vendrell; NATI GALVÁN GARCÍA, 
83 anys (30/10), el Vendrell; JOSÉ ANTONIO DÍAZ GÓMEZ, 68 anys 
(01/11), el Vendrell; PEPITA GIMÉNEZ ALCARAZ, 86 anys (02/11), el 
Vendrell; CONSUELO TORO ANGUITA, 96 anys (03/11), el Vendrell



El tarragoní Joan Maria Adserà, nou
president de La Unió Associació d'Entitats
Sanitàries i Socials | Actualitat | Indicador
d'Economia
Joan M. Adserà és llicenciat i doctor en Medicina. L'any 1989, mitjançant concurs, va obtenir la
plaça de director mèdic i adjunt a la gerència de l'Hospital Sant Pau i Santa Tecla i el 1994 va
ser nomenat delegat territorial del Departament de Sanitat i gerent de la Regió Sanitària de
Tarragona del Servei Català de Salut fins a l'any 2000. Actualment, és director general de la
Xarxa Santa Tecla Sanitària, Social i Docent, entitat de referència al seu territori. Durant tota la
seva etapa professional ha estat vinculat a La Unió ocupant diversos càrrecs, i en el darrer
període ha estat vicepresident 1r de l'entitat.

Joan M. Adserà ha presentat el nou equip de govern i els principals reptes d'aquest mandat.
"Estem davant de nous escenaris que exigeixen reforçar la perspectiva de modernització i
innovació en la governança de La Unió. Es crea un equip de govern, inclusiu per la diversitat
que representa i amb nous lideratges que incorporen la perspectiva intergeneracional i de
gènere" ha dit. Roser Fernández, ddirectora general de La Unió, acompanyarà el nou l'equip de
govern per implementar les línies estratègiques de la nova etapa.

Nou equip de Govern de La Unió:

Xarxa Santa Tecla Sanitària i Social, Joan M. Adserà, president

Fundació Sanitària de Mollet, Jaume Duran, vicepresident primer

Fundació Institut Guttmann, Montserrat Caldés, vicepresidenta segona

Fundació Puigvert, Ramon Massaguer, secretari

Fundació ASPACE Catalunya, Elena Puigdevall, vicesecretària

Consorci Hospitalari de Vic, Sara Manjón, vocal

Corporació Sanitaria Parc Taulí, Anna Aran, vocal

Fundació Althaia Xarxa Universitària de Manresa, Manel Jovells, vocal

Fundació Assistencial Mútua de Terrassa, Esteve Picola, vocal

Fundació Gestió Hospital Santa Creu i Sant Pau, Adrià Comella, vocal

Fundació Salut Empordà Sergi lglesia, vocal

Germanes Hospitalàries Benito Menni, Joan Orrit, vocal

lnstitut Pere Mata, Joan Amigó, vocal



Parc Sanitari Sant Joan de Déu, Sebastià Santaeugènia, vocal

Quironsalud, Xavier Mate, vocal



El Dr. Joan Maria Adserà, nou president de La Unió Associació
d’Entitats Sanitàries i Socials | Tots21 | Notícies de Tarragona,
Reus, Tarragonés i Baix Camp

El Dr. Joan Maria Adserà, nou president de La Unió Associació d’Entitats Sanitàries i
Socials

31/10/2023

El Dr. Joan Maria Adserà. Foto: Cedida

L’Assemblea General Extraordinària de La Unió celebrada avui ha escollit per unanimitat el Dr. Joan M. Adserà, director general de la
Xarxa Santa Tecla Sanitària, Social i Docent nou president de La Unió. El Dr. Adserà relleva Enric Mangas, qui ha presidit La Unió des de
2016 durant dos mandats. Un període caracteritzat pels canvis d’entorn, la crisi econòmica, legislatures curtes i inestables, l’aplicació de
l’article 155 o la gestió de la pandèmia de la COVID-19, entre altres.

Joan M. Adserà és llicenciat i doctor en Medicina. L’any 1989, mitjançant concurs, va obtenir la plaça de director mèdic i adjunt a la gerència
de l’Hospital Sant Pau i Santa Tecla i el 1994 va ser nomenat delegat territorial del Departament de Sanitat i gerent de la Regió Sanitària de
Tarragona del Servei Català de Salut fins a l’any 2000.

Actualment, és director general de la Xarxa Santa Tecla Sanitària, Social i Docent, entitat de referència al seu territori. Durant tota la seva
etapa professional ha estat vinculat a La Unió ocupant diversos càrrecs, i en el darrer període ha estat vicepresident 1r de l’entitat.

Joan M. Adserà ha presentat el nou equip de govern i els principals reptes d’aquest mandat. “Estem davant de nous escenaris que exigeixen
reforçar la perspectiva de modernització i innovació en la governança de La Unió. Es crea un equip de govern, inclusiu per la diversitat que
representa i amb nous lideratges que incorporen la perspectiva intergeneracional i de gènere” ha dit. Roser Fernández, directora general de
La Unió, acompanyarà el nou equip de govern per implementar les línies estratègiques de la nova etapa.



El nou equip de govern de La Unió. Foto: Cedida

Nou equip de Govern de La Unió

Xarxa Santa Tecla Sanitària i Social, Joan M. Adserà, president
Fundació Sanitària de Mollet, Jaume Duran, vicepresident primer
Fundació Institut Guttmann, Montserrat Caldés, vicepresidenta segona
Fundació Puigvert, Ramon Massaguer, secretari
Fundació ASPACE Catalunya, Elena Puigdevall, vicesecretària
Consorci Hospitalari de Vic, Sara Manjón, vocal
Corporació Sanitaria Parc Taulí, Anna Aran, vocal
Fundació Althaia Xarxa Universitària de Manresa, Manel Jovells, vocal
Fundació Assistencial Mútua de Terrassa, Esteve Picola, vocal
Fundació Gestió Hospital Santa Creu i Sant Pau, Adrià Comella, vocal
Fundació Salut Empordà Sergi lglesia, vocal
Germanes Hospitalàries Benito Menni, Joan Orrit, vocal
lnstitut Pere Mata, Joan Amigó, vocal
Parc Sanitari Sant Joan de Déu, Sebastià Santaeugènia, vocal
Quironsalud, Xavier Mate, vocal

V.Tapias

 



El Dr. Joan Maria Adserà, nou president de La Unió Associació
d'Entitats Sanitàries i Socials
L’Assemblea General Extraordinària de La Unió celebrada avui ha escollit per unanimitat el Dr. Joan M. Adserà, director general de la Xarxa Santa Tecla
Sanitària, Social i Docent nou president de La Unió. El Dr. Adserà relleva Enric Mangas, qui ha presidit La Unió des de 2016 durant dos mandats. Un
període caracteritzat pels canvis d’entorn, la crisi econòmica, legislatures curtes i inestables, l’aplicació de l’article 155 o la gestió de la pandèmia de la
COVID19, entre altres.

Joan M. Adserà és llicenciat i doctor en Medicina. L’any 1989, mitjançant concurs, va obtenir la plaça de director mèdic i adjunt a la gerència de l’Hospital
Sant Pau i Santa Tecla i el 1994 va ser nomenat delegat territorial del Departament de Sanitat i gerent de la Regió Sanitària de Tarragona del Servei Català
de Salut fins a l’any 2000.

 

Actualment, és director general de la Xarxa Santa Tecla Sanitària, Social i Docent, entitat de referència al seu territori. Durant tota la seva etapa professional
ha estat vinculat a La Unió ocupant diversos càrrecs, i en el darrer període ha estat vicepresident 1r de l’entitat.

Joan M. Adserà ha presentat el nou equip de govern i els principals reptes d’aquest mandat. “Estem davant de nous escenaris que exigeixen reforçar la
perspectiva de modernització i innovació en la governança de La Unió. Es crea un equip de govern, inclusiu per la diversitat que representa i amb nous
lideratges que incorporen la perspectiva intergeneracional i de gènere” ha dit. Roser Fernández, directora general de La Unió, acompanyarà el nou l’equip
de govern per implementar les línies estratègiques de la nova etapa.

 



Nou equip de Govern de La Unió

✓ Xarxa Santa Tecla Sanitària i Social, Joan M. Adserà, president
✓ Fundació Sanitària de Mollet, Jaume Duran, vicepresident primer
✓ Fundació Institut Guttmann, Montserrat Caldés, vicepresidenta segona
✓ Fundació Puigvert, Ramon Massaguer, secretari
✓ Fundació ASPACE Catalunya, Elena Puigdevall, vicesecretària
✓ Consorci Hospitalari de Vic, Sara Manjón, vocal
✓ Corporació Sanitaria Parc Taulí, Anna Aran, vocal
✓ Fundació Althaia Xarxa Universitària de Manresa, Manel Jovells, vocal
✓ Fundació Assistencial Mútua de Terrassa, Esteve Picola, vocal
✓ Fundació Gestió Hospital Santa Creu i Sant Pau, Adrià Comella, vocal
✓ Fundació Salut Empordà Sergi lglesia, vocal



✓ Germanes Hospitalàries Benito Menni, Joan Orrit, vocal
✓ lnstitut Pere Mata, Joan Amigó, vocal
✓ Parc Sanitari Sant Joan de Déu, Sebastià Santaeugènia, vocal
✓ Quironsalud, Xavier Mate, vocal

En les seves primeres paraules com a president de La Unió, Joan M. Adserà ha afirmat que “volem fer valer”, amb convicció i coratge, i des del rigor i la
transparència els atributs del sistema sanitari i social català per fer front a nous reptes, actuals i futur.

La xarxa mixta de provisió que tenim i el model de concertació formen part de la solució, no del problema. La concertació entesa com un model de
col·laboració publicoprivada i de compromís de la societat civil ha estat clau per sumar al sistema públic de salut i social centres d’excel·lència i de
proximitat territorial. Amb aquest convenciment sumem a la voluntat de consens entorn el Pacte Nacional de Salut ha exposat.

 

I ha continuat defensant un finançament adequat per al sistema. “Millorar el finançament i la bona gestió del sistema de salut i social és cosa de tots si
volem millorar condicions laborals, reduir llistes d’espera, invertir en equipaments segurs, i millorar la qualitat i l’equitat” ha dit.

Joan M. Adserà ha mostrat el compromís de l’entitat amb la “transformació digital, la
transformació ecològica i la transformació social com a palanques del canvi per a un sistema de salut i social al servei de les persones” per transitar cap a
una atenció predictiva, preventiva i comunitària, personalitzada, participativa i de proximitat que s’avanci als problemes de salut i de dependència
incorporant la veu de la persona i la família. “Cal alinear la planificació de la R+D+I i de la formació pregrau i postgrau a les noves necessitats de la
demanda, i competències i habilitats actuals i de futur” ha afegit .

“I ho volem fer amb un nou contracte social que enforteixi el valor del professionalisme i amb un marc de relacions laborals que vetlli pels nous valors i
necessitats dels professionals” ha remarcat. Amb visió sistèmica , impulsant la innovació col·laborativa i les aliances estratègiques, situant a sector de salut
i social com a “sector estratègic de país perquè té cura del principal actiu, les persones i perquè és un tractor del progrés econòmic i cohesionador social” ha
explicat.

El Dr. Joan M. Adserà ha conclòs el seu discurs: “som organitzacions de persones que treballem per a les persones i els nostres dos lemes “Mirant el futur
amb una mirada oberta al món” i “Ens Movem per les persones” ens impulsen a actuar i avançar escoltant les noves necessitats, gestionant les noves
oportunitats, enfortint el valor del professionalisme i, incorporant nous lideratges”.

 

Sobre La Unió
La Unió. Associació d’Entitats Sanitàries i Socials, va néixer fa quasi 50 anys com a Unió Catalana d’Hospitals, i actualment amb més de 115 entitats
associades, 761 dispositius i més de 70.000 professionals, representa l pluralitat de la xarxa de provisió del sistema de salut i social de Catalunya, la
transversalitat de totes les línies d’atenció (atenció primària i comunitària, aguts, sociosanitària, salut mental, gent gran i discapacitat) i la territorialitat del
model de proximitat català.



Joan Maria Adserà, nou president de La Unió
Associació d’Entitats Sanitàries i Socials |
actualTarragona

Joan María Adserà amb el nou equip de govern de La Unió. CEDIDA

Una nova fórmula de presidència liderarà l’entitat els pròxims 4
anys

El director general de la Xarxa Santa Tecla Sanitària, Social i Docent fa una
nova proposta de governança, que per primera vegada s’acompanya d’un
equip de presidència per fer front al nou mandat

El nou equip de govern vol promoure un model inclusiu que posi de manifest
la  diversitat que representa La Unió, tant territorial com  de titularitats fent
posant en valor el model del Sanitari i Social Català

El repte del nou equip és posicionar i visibilitzar el model com eix estratègic de país. El sistema
sanitari i social, la cultura i la llengua com a trets diferencials de Catalunya

L’Assemblea General Extraordinària de La Unió celebrada avui ha escollit per unanimitat el Dr. Joan
M. Adserà, director general de la Xarxa Santa Tecla Sanitària, Social i Docent nou president de La
Unió. El Dr. Adserà relleva Enric Mangas, qui ha presidit La Unió des de 2016 durant dos mandats. Un
període caracteritzat pels canvis d’entorn, la crisi econòmica, legislatures curtes i inestables, l’aplicació

https://actualtarragona.cat/wp-content/uploads/2023/10/IMG-20231031-WA0005-e1698783848817.jpg


de l’article 155 o la gestió de la pandèmia de la COVID-19, entre altres.

Joan M. Adserà és llicenciat i doctor en Medicina. L’any 1989, mitjançant concurs, va obtenir la plaça
de director mèdic i adjunt a la gerència de l’Hospital Sant Pau i Santa Tecla i el 1994 va ser nomenat
delegat territorial del Departament de Sanitat i gerent de la Regió Sanitària de Tarragona del Servei
Català de Salut fins a l’any 2000.

Actualment, és director general de la Xarxa Santa Tecla Sanitària, Social i Docent, entitat de referència
al seu territori.  Durant tota la seva etapa professional ha estat vinculat a La Unió ocupant diversos
càrrecs, i en el darrer període  ha estat vicepresident primer de l’entitat.

Joan M. Adserà ha presentat el nou equip de govern i els principals reptes d’aquest mandat. “Estem
davant de nous escenaris que exigeixen reforçar la perspectiva de modernització i innovació en la
governança de La Unió. Es crea un equip de govern, inclusiu per la diversitat que representa  i amb
nous lideratges que incorporen la perspectiva intergeneracional i de gènere”, ha dit. Roser Fernández,
directora general de La Unió, acompanyarà el nou l’equip de govern per implementar les línies
estratègiques de la nova etapa.

Nou equip de Govern de La Unió

Xarxa Santa Tecla Sanitària i Social, Joan M. Adserà, president

Fundació Sanitària de Mollet, Jaume Duran, vicepresident primer

Fundació Institut Guttmann, Montserrat Caldés, vicepresidenta segona

Fundació Puigvert, Ramon Massaguer, secretari

Fundació ASPACE Catalunya, Elena Puigdevall, vicesecretària

Consorci Hospitalari de Vic, Sara Manjón, vocal

Corporació Sanitaria Parc Taulí, Anna Aran, vocal

Fundació Althaia Xarxa Universitària de Manresa, Manel Jovells, vocal

Fundació Assistencial Mútua de Terrassa, Esteve Picola, vocal

Fundació Gestió Hospital Santa Creu i Sant Pau, Adrià Comella, vocal

Fundació Salut Empordà Sergi lglesia, vocal

Germanes Hospitalàries Benito Menni, Joan Orrit, vocal

lnstitut Pere Mata, Joan Amigó, vocal

Parc Sanitari Sant Joan de Déu, Sebastià Santaeugènia, vocal

Quironsalud, Xavier Mate, vocal



El Dr. Joan M. Adserà relleva en la
presidència Enric Mangas, al capdavant de
La Unió. Associació d’Entitats Sanitàries i
Socials
El Dr. Joan M. Adserà fa una nova proposta de governança, que per primera vegada
s’acompanya d’un equip de presidència per fer front al nou mandat. El nou equip de govern, vol
promoure un model inclusiu que posi de manifest la diversitat que representa La Unió, tant
territorial com de titularitats, posant en valor el Model Sanitari i Social Català.

PUBLICITAT

El nou president ha parlat sobre el renovat equip de govern i els principals reptes d’aquest
mandat i ha afirmat que estem davant de nous escenaris que exigeixen reforçar la perspectiva
de modernització i innovació en la governança de La Unió. Es crea un equip de govern, inclusiu
per la diversitat que representa i amb nous lideratges que incorporen la perspectiva
intergeneracional i de gènere.

En les seves primeres paraules com a president de La Unió, Joan M. Adserà també ha volgut
afirmar que “volem fer valer”, amb convicció i coratge, i des del rigor i la transparència els atributs
del sistema sanitari i social català per fer front a nous reptes, actuals i futurs. Així com millorar el
finançament i la bona gestió del sistema de salut i social.

Finalment, Adserà ha mostrat el compromís de l’entitat amb la transformació digital, la
transformació ecològica i la transformació social com a palanques del canvi per a un sistema de
salut i social al servei de les persones.



Joan M. Adserà, nou president de La Unió.
Associació d’Entitats Sanitàries i Socials |
Notícies TGN - Notícies de Tarragona Diari
Digital
L’ Assamblea General Extraordinària de La Unió ha escollit per unanimitat el Dr. Joan M.
Adserà, director general de la Xarxa Santa Tecla Santiària, Social i Docent, nou president de La
Unió. El Dr. Adserà relleva Enric Mangas, qui ha presidit La Unió des de 2016 durant dos
mandats. Un període caracteritzat pels canvis d’entorn, la crisi econòmica, legislatures curtes i
inestables, l’aplicació de l’article 155 o la gestió de la pandèmia de la COVID-19, entre altres.

Joan M. Adserà és llicenciat i doctor en Medicina. L’any 1989, mitjançant concurs, va obtenir la
plaça de director mèdic i adjunt a la gerència de l’Hospital Sant Pau i Santa Tecla i el 1994 va
ser nomenat delegat territorial del Departament de Sanitat i gerent de la Regió Sanitària de
Tarragona del Servei Català de Salut fins l’any 2000.

Actualment, és director general de la Xarxa Santa Tecla Sanitària, Social i Docent, entitat de
referència al seu territori. Durant tota la seva etapa professional, ha estat vinculat a La Unió
ocupant diversos càrrecs, i en el darrer període ha estat vicepresident 1r de l’entitat.

Joan M. Adserà ha presentat el nou equip de govern i els principals reptes d’aquest mandat.
“Estem davant de nous escenaris que exigeixen reforçar la perspectiva de modernització i
innovació en la governança de La Unió. Es crea un equip de govern, inclusiu per la diversitat
que representa i amb nous lideratges que incorporen la perspectiva intergeneracional i de
gènere”, ha dit. Roser Fernàndez, directora general de La Unió, acompanyarà el nou equip de
govern per implementar les línies estratègiques de la nova etapa.

Nou equip de Govern de La Unió

Xarxa Santa Tecla Sanitària i Social, Joan M. Adserà, president
Fundació Sanitària de Mollet, Jaume Duran, vicepresident primer
Fundació Institut Guttmann, Montserrat Caldés, vicepresidenta segona
Fundació Puigvert, Ramon Massaguer, secretari
Fundació ASPACE Catalunya, Elena Puigdevall, vicesecretària
Consorci Hospitalari de Vic, Sara Manjón, vocal
Corporació Sanitaria Parc Taulí, Anna Aran, vocal
Fundació Althaia Xarxa Universitària de Manresa, Manel Jovells, vocal
Fundació Assistencial Mútua de Terrassa, Esteve Picola, vocal
Fundació Gestió Hospital Santa Creu i Sant Pau, Adrià Comella, vocal
Fundació Salut Empordà Sergi lglesia, vocal
Germanes Hospitalàries Benito Menni, Joan Orrit, vocal
lnstitut Pere Mata, Joan Amigó, vocal
Parc Sanitari Sant Joan de Déu, Sebastià Santaeugènia, vocal
Quironsalud, Xavier Mate, vocal
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