AVALUACIO DE COSTOS D’'APLICACIO DEL VIIé
CONVENI  COL'LECTIU DE LA XARXA
HOSPITALARIA D'UTILITZACIO PUBLICA (XHUP)
I CENTRES D'ATENCIO PRIMARIA CONCERTATS
(CAP).

Consell de Direccio 15 de juliol de 2009

Programa de coordinacié per al desenvolupament de
les professions sanitaries (PROFSANIT)

t CatSalut

Servei Catala
ce la Salut

A} Generalitat de Catalunya
allY Departament de Salut

Avaluacio Costos Vlle Conveni Col.lectiu XHUP i CAP

A.  ANTECEDENTS

1. DT 5a. de la Llei d’Ordenacio Sanitaria de Catalunya

X

2. Resolucié 915/VI de 4.10.2001 del Parlament de Catalunya =

3. DA 51a. de la Llei 20/2001, de 28 de desembre, de Pressupostos de
la Generalitat pel 2002 V
g

4. MESA SOCIAL
DIALEG

8 de maig 2006 - Signatura del Vlleé Conveni Colectiu del personal dels centres
I establiments sanitaris dels hospitals d'aguts concertats de la Xarxa
Hospitalaria  d'Utilitzacio  Publica (XHUP) 1 Centres d'Atencié Primaria
concertats.
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Avaluacio Costos Vilé Conveni Col.lectiu XHUP i CAP

5. ACORD DE MEDIACIO g

ACORD DE MEDIACIO EN EL MARC DE LA CONVOCATORIA DE VAGA FORMULADA PELS
SINDICATS CCOO | UGT PELS DIES 26 | 27 D’ABRIL 2006 EN L’AMBIT DE L’ICS | DEL
CONVENI DE LA XHUP.

L’Administracid Sanitaria de la Generalitat de Catalunya es compromet a
financar el cost economic de les mesures establertes en el VIl Conveni
collectiu de la XHUP, aixi com el cost economic d‘alld que s'acordi en I'ambit
de la Mesa Sectorial de Negociacio de Sanitat.
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6. ACORD DE GOVERN a

10 _d'octubre 2006 - S'aprova 'ACORD DE GOVERN que autoritza al Departament de
Salut, mitjancant el Servei Catala de la Salut a:

»  Donar suport a l'aplicacio dels compromisos adquirits en la negociacio de les
condicions laborals dels professionals de la XHUP.

»  Coadjuvar l'aplicacio dels increments retributius derivats dels pactes laborals,
amb uns costos estimats per exercicis de:

2006 97.000.000

2007 223.000.000
2008 295.000.000
2009 315.000.000
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Avaluacio Costos Vilé Conveni Col.lectiu XHUP i CAP

»  Fixar, després d'escoltar a les associacions empresarials, els criteris necessaris
per a la concrecio definitiva i distribucio de les quantitats, condicionades a les
disponibilitats pressupostaries de cada exercici.

» Incloure en els concerts de les diferents linies de serveis sanitaris una clausula
addicional especifica amb els recursos economics necessaris per tal que les
entitats proveidores poguessin dur a terme les millores economigues.

» Integrar en el concert del 2010 limport consolidat de les clausules
especifiques de I'any 2009.

» Realitzar pagaments a compte de les clausules anuals especifiques a
subscriure amb cada entitat proveidora de serveis sanitaris, que es
regularitzaran un cop es subscriguin les respectives clausules addicionals.
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7. CLAUSULES ADDICIONALS AL CONVENI DE SERVEIS P

El CatSalut subscriu amb cadascuna de les entitats proveidores, les CLAUSULES
ADDICIONALS al conveni de serveis sanitaris, on es recull:
. L'import dels recursos economics aportats

. La subjeccio d'aquests pagaments a un analisi amb la finalitat de vetllar per
'adequacio d'aquest import i la seva aplicacio.
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B. PROCES D’AVALUACIO

1. PROCES CONCURSAL -

PROCEDIMENT Concurs ordinari per procediment obert

> ANTARES CONSULTING, SA
ENTITATS LICITADORES > ARCNEXUS LIFE, SA

> CAPGEMINI ESPANA, SL

ENTITAT ADJUDICATARIA ARCNEXUS LIFE, SA
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ENTITATS AFECTADES 59 Entitats Proveidores:

«25 només linea At. Hospitalaria ( sense atencié Primaria)

«17 linea At. Hospitalaria i Atencio Primaria

«17 només amb linia Atencio Primaria

ICS

Xarxa Sociosanitaria i Salut Mental

Institut Municipal d’Assisténcia Sanitaria (IMAS)
Grup UAlianca

Hospital de la Santa Creu i Sant Pau

Hospital Clinic i Provincial de Barcelona

ENTITATS EXCLOSES

PERIODE D’AVALUACIO 2006 -2007 - 2008
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ENTITATS: 25 Hospitals sense AP

ENTITAT AH AP SS SM
152-A HOSPITAL PLATO FUNDACIO PRIVADA
157-C INSTITUT DIAGNOSTIC PER LA IMATGE
160-A FUNDACIO PUIGVERT IUNA
165 - H SANT RAFAEL
168-D HOSPITAL DE MOLLET
174-D FUNDACIO HOSPITAL ASIL DE GRANOLLERS
175-D HOSPITAL DE SANT CELONI
177 - CONSORCI HOSPITALARI DE VIC
179-C HOSPITAL SAN BERNABE DE BERGA
180-CLlI
181-C CONSORCI SANITARI DE L'ANOIA
182-B CONSORCI SANITARI DE L'ALT PENEDES
183- HOSPITAL SANT JOAN DE DEU DE MARTORELL
184-B Fundacié Hospital Comarcal Sant Antoni Abat
185-B HOSPITAL RESIDENCIA SANT CAMIL
186-B HOSPITAL DE SANT BOI S.A.
189-A INSTITUT CATALA D'ONCOLOGIA ICO
191-C F.P. INSTITUD NEUROREHABILITACIO GUTTMANN
192-B HOSPITAL DE L'ESPERIT SANT
193-C Hospital de Sant Joan de Deu d'Esplugues de Llobregat
194 - CLINICA GIRONA
207-B ARAN SALUT Servicis Asistenciaus Integ
208_HOSPITAL DEL PALLARS
209-B FUNDACIO SANT HOSPITAL SEU D' URGELL
214 - GESTIO PIUS HOSPITAL DE VALLS
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ENTITATS: 17 Hospitals amb Atencié Primaria

ENTITAT AH AP SS SM
169-A Corporacié Sanitaria Parc Tauli
170- MUTUA DETERRASSA
171 - CONSORCI SANITARI DE TERRASSA
172-A  ALTHAIA XARXA ASSISTENCIAL DE MANRESA
173-A CONSORCI SANITARI MARESME
188 -CONSORCI SANITARI INTEGRAL
190-A BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS
195- INSTITUT D'ASSISTENCIA SANITARIA
196-B FUNDACIO MOSSEN MIQUEL COSTA DE HOSPITAL DE PALAMOS
197 - CORPORACIO SANITARIA MARESME | LA SELVA
199 - HOSPITAL DE PUIGCERDA
200-C HOSPITAL DE CAPDEVANOL
201-B FUNDACIO HOSPITAL DE FIGUERES
202-C FUNDACIO PRIVADA HOSPITAL SANT JAUME.
205 - GESTIO DE SERVEIS SANITARIS
211 - XARXA TECLA
212A- GRUP SAGESSA
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ENTITATS: 17 d’ Atencié Primaria

ENTITAT

150 - EAP POBLE SEC

153 - EAP DRETA DE L'EIXAMPLE

154 - PAMEM

155 - EAP VALLPLASSA ATENCIO PRIMARIA, SL

156 - PROJECTES SANITARIS | SOCIALS

158 - PARC SANITARIA PERE VIRGILI

159 - EAP SARDENYA

162 - GESCLINIC

164 - EAP SARRIA

166 - CAPSE - CONSORCI D'AT. PRIMARIA DE SALUT L'EIXAMPLE
176 - EQUIP D'ATENCIO PRIMARIA VIC, SL

178 - EAP OSONA SUD-ALT CONGOST, SL

187 - CASAP - CONSORCI CASTELLDEFELS AGENTS DE SALUT

198 - ALBERA SALUT
206 - FUNDACIO PUBLICA HOSPITAL COMARCAL SOLSONES
210 - GESTIO | PRESTACIO SERVEIS DE SALUT

213 - ATENCIO PRIMARIA ALT CAMP
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2. OBJECTIUS

) CONCRECIO DE LIMPORT TOTAL CORRESPONENT A
L'INCREMENT DE LA DESPESA QUE HA SUPOSAT L'APLICACIO
DE LES MILLORES RETRIBUTIVES | D'ALTRA NATURALESA
ESTABLERTES AL CONVENI, PER ANYS | LINIES DE SERVEI DE
CADA ENTITAT.

2] VERIFICAR EL COST DE L'APLICACIO DEL CONVENI PER A CADA
CENTRE DESGLOSSAT PER GRUPS PROFESSIONALS.
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C. METODE DE TREBALL

1. IDENTIFICACIO DE TOTES LES VARIABLES QUE COMPORTEN MILLORES EN EL Vilé
C.C DE LA XHUP | CAP

CONDICIONS LABORALS

., JORNADA
Reduccio de la Jornada laboral ordinaria de totes les categories professionals
Atencio Hospitalaria:
Grup 1 (facultatius): 1732h. &— 1688 h. ( -44h)
Resta de grups, torn dia: 1668 h.  e———>» 1620 h. {-48h)
Resta de grups, tornnit. 1612, e——» 1562 h. (-40N)
Atencio Primaria
Grup 1 (facultatius): 1754h +——» 1688 h. {-66N)
Les primeres 44h igual que la XHUF, les dltimes 22h Iany 2009,

Resta de grups, 2 al 7 : 17540 o¢—m » 1620 h. (-134h)
Les primeres 48h igual que la XHUF, les dltimes 865 Iary 2009,

Conversio dels 3 dies d'assumptes propis en dies de lliure disposicio, que tindran consideracio
de temps de treball efectiu.
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CONDICIONS RETRIBUTIVES a partir de I’1.7.2006
,

« PLUS NOCTURNITAT - 30% del Salari Base. Increment d’un 5% respecte al Vle.
Conveni

« PLUSOS DE CAPS DE SETMANA | FESTIUS - Increments significatius del p/h de tots els
grups professionals.

» FESTIUS ESPECIALS - Complement addicional lineal de 25 € bruts addicionals per dia,
i per a totes les categories, els dies de Nadal i Cap d’Any.

« COMPLEMENT D’ATENCIO PROGRAMADA (Grup 1) - S’incrementa en 1.200 € anuals,
des de 01/07/2006 i en 2.000 € addicionals anuals, des de 01/07/2007.

« COMPLEMENT D’ADSCRIPCIO AL SIPDP - des del 01/07/2006 s’amplia al grup 2 per
un import de 700 € anuals.

« PLUS D’HOMOLOGACIO - nou concepte retributiu que té per finalitat fer efectiva
’equiparacio retributiva per raé de ’exigéncia d’igual nivell de titulacio. A partir de
31/12/2008, desapareix i el seu import queda integrat al Plus Conveni.
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Avaluacio Costos Vile Conveni Col.lectiu XHUP i CAP NOVETATS | MILLORES

. RETRIBUCIO VARIABLE EN FUNCIO D’OBJECTIUS (DPQ’S) - S’estableix un sistema
objectiu per avaluar i retribuir individualment en funcido de ’acompliment d’uns objectius
preestablerts

Grups 1, 2 i 3 nivell Il - Meritacié anual

Grup 1 (Hospitals d’Aguts): 3.400€
Grup 1 (Atenci6 Primaria): 5.400€
Grup 2: 2.800€
Nivell Il Grup 3: (Técnics): 1.200€

Grups 3 a 7 (a excepci6 de grup 3-nivell Il) - Meritaci6é semestral
Dues pagues equivalents % salari base.

. SISTEMA D’INCENTIVACIO PER AL DESENVOLUPAMENT PROFESSIONALS, Grups 1i 2
Reduccio de la jornada ordinaria exigible del 75% al 50%
Introduccio del 4t nivell “D” obligatori (pendent de desenvolupar)

Grup 1: 13.000€
Grup 2: 6.300€

. AJUT FILL DISMINUIT - s’incorpora un ajut mensual de 30 € per a cada fill/a amb una
discapacitacio superior al 33%.
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. ATENCIO CONTINUADA ( guardies)

> DE PRESENCIA- s’incrementen els imports del p/h de tots els grups professionals

ALGrup 1 - A. HOSPITALARIA:

- Laborable: 23€/hora.

- Dissabtes, diumenges i festius: 26€/hora.
- De 2.187 hores fins 2.290: 30€/hora.
-Jornada especial (a partir 2.290): A pactar

A. PRIMARIA: Resultat de dividir la Retribucié Anual Fixe (RAF) per la jornada vigent

> DE LOCALITZACIO - s’incrementen els imports del p/h de tots els grups professionals

Al grup 1 a partir de ’hora de guardia de localitzacié 1.116 (descomptades les de preséncia),
el preu sera incrementat en un 15% respecte a Uestablert en la taula salarial.

. FORMACIO CONTINUADA - S’incrementa el percentatge de massa salarial dedicat a
formacio. Del 0.5% al 0.7%.

. MIR - Increment salarial_personal en formaci6 : RAF i preu/h AC
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2. TREBALL DE CAMP, VERIFICACIO PRESENCIAL -
Presentacio a |’equip
dire Entrevista amb el director

de RRHH

Entrevista amb el diferents
Responsables : Recollida d’evidéncies
Direct edic, d’i ia.... sr s s .
Irector medic, o Col.laboraci6 bidireccional
CONEIXEMENT ENTITAT IDENTIFICACIO VISUAL
COMPROVACIO DE REGISTRES RECOLLIDA D’INFORMACIO

EINA - Es pren com a base la metodologia i sistema de calcul dels costos utilitzats en el seu
moment per les entitats, incorporant les incidencies identificades per I'empresa consultora.

Programa de coordinacié per al desenvolupament de les
professions sanitaries (PROFSANIT)

.. T .
K CatSalut I} Soperin Sl
ce le Salut
Avaluacio Costos Vile Conveni Col.lectiu XHUP i CAP METODE DE TREBALL
3. TRACTAMENT DE LES DADES | QUANTIFICACIO DE LES MILLORES .

Establiment de criteris

Plantilla de personal equivalent - El treball d’avaluacio parteix de I'analisi
de la composicio, el volum i el detall dels costos que han suposat I'aplicacié del Vlle
C.C de la XHUP i AP en base a la PPE i les hores de treball.

* Centres amb conveni propi total o parcial. — Els centres amb conveni
propi que van percebre imports a compte en concepte d’homologacié del Vie
Conveni, se’ls hi aplica com a referéncia comparativa la diferéncia entre els imports
de les millores previstes en el Vlle respecte al Vle Conveni XHUP.
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D% DESENVOLUPAMENT'DEL PROCES

E D'agost a desembre 2008, l'empresa ARC NEXUS LIFE va desenvolupar les seves
actuacions en els centres objecte d'analisi i va lliurar al CatSalut els 59 informes elaborats.

B £ Servei Catala de la Salut, d’'acord amb la previsio del Plec de Clausules Administratives,
va demanar a 'empresa adjudicataria la continuacio dels treballs, amb la finalitat d’efectuar
una nova reverificacio de determinats conceptes | quanties ( hores datencio continuada,
DILSOS, cost de les DPOYS [ en €l seu cas, 1es discrepancies obsernvades en ia documentacio.

B Aguesta segona fase s'inicia al febrer 2009 1 finalitza al juny d'enguany.
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PROCEDIMENT:

& ARC NEXUS contacta amb les Direccions/ Gerencies dels centres per concertar
una nova entrevista i lliura l'nforme elaborat, explicant el seu abast i contingut.

® Es verifiquen les dades sollicitades

* S'informa del termini de 10 dies naturals per a que les entitats puguin efectuar
les al e legacions que considerin oportunes a l'informe lliurat.

+ ['entitat avaluadora analitza tota la documentacio reverificada, les allegacions
realitzades, actualitza les graelles de calcul si escau, i emet | tramet l'informe al
CatSalut (Fijuny 2009).

#S'informa al Consell de Direccio del CatSalut.

®Es lliura la informacio definitiva a les Direccions/Gerencies dels centres.
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E. RESULTATS GLOBALS DEL PROCES D’AVALUACIO

DELS COSTOS

, Diferéncia Diferéncia
PATRONAL CATSALUT AVALUACIO Avaluacié - Avaluaci6 -
Patronal CatSalut
m 78.925.745,97 71.972.451,45 73.050.766,53 -5.874.979,45 1.078.315,08
168.446.340,78 153.577.732,85 163.366.665,19 -5.079.675,59 9.788.932,33
2008 213.681.703,13 198.878.191,07 203.887.912.99 -9.793.790,14 5009.721,92
[ 461.053.789.88 | | 424.428.37537 | [ 440.305.344,70 | [ -20.748.44518 ]| [15.876.969,33

(*) No inclou IDI, Aran Salut i Grup SAGESSA
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