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VALOR: Diversitat

Com a reflex del model catala que volem defensar des
d’un posicionament obert, proper i transversal que ens
permet assumir la representativitat real de totes les
entitats, empreses i institucions que conviuen en el

mercat.

B Segueix sent vigent?
W Cal reformular algun aspecte o matis?
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LINIA ESTRATEGICA:
Influir en I’evolucid del sistema sanitari i social catala

El model sanitari i social catala es fonamenta en la
separacio de funcions, la diversitat de proveidors,
I’'autonomia de gestié de les entitats i I'orientacié a
resultats. La Unid fa seves aquestes qualitats del model,
que comparteixen les entitats associades i son els
elements que les vincula.

La Unid s’identifica plenament amb el model i al llarg
dels anys ha contribuit de manera decisiva al seu
desenvolupament. En el context actual aquesta
contribucié és indispensable per adaptar el model
sanitari i social a les necessitats de les persones i a les
de les institucions a les que serveix.
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Treball sobre la Linia
estrategica

Que pot fer La Unio per influir en I’evolucio del sistema
sanitari i social catala sobre la base de la preservacio i
millora del model?

Caldra tenir sempre present que estem parlant tant del model sanitari com el
d’atencio a la dependéncia
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LINIA ESTRATEGICA:

Influir en I’evolucio del sistema sanitari i social catala

Per fomentar I'orientaciod a resultats i garantir
I’'autonomia de gestio

Autonomia/Sobirania de Gesti6 diferent en publics i privats > Fer de Lobby
davant Economia i les instancies legislatives

o Donar suport sistema de mesura i avaluacié de resultats: Creible, consistent i
independent, i acceptat per totes les parts. Treball técnic proactiu per establir
mesures de resultats valides i acceptades.

I o |II

« Fomentaridifondre el “model” des del coneixement com a model valid per a la
provisio de serveis sanitaris i socials. Establir linia de recerca.

« Proposar el progressiu relleu de representants de I'Administracio en el organs de
govern de les entitats.

Informar de les bondats del sistema
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LINIA ESTRATEGICA:

Influir en I’evolucio del sistema sanitari i social catala

Per assolir una efectiva separacid de funcions
i millorar la contractacio de serveis

® Proposar model de governanca independent de I’Administracié (HI HA
CONFLICTE D’INTERESSOS)

B Seguir influint en la planificacio, el financament i la proteccié de la provisid.

B Ampliar la separacié de funcions entre planificacid , compra, provisié i avaluacié.
(Avaluacio funcié diferenciada?)

® Influir en millorar ’avaluacidé en serveis socials.

B | tot aix0, encara més de cara a FUTUR
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LINIA ESTRATEGICA:

Influir en I’evolucio del sistema sanitari i social catala

Per assolir una efectiva separacid de funcions
i millorar la contractacio de serveis

W Contractacio en base a resultats i evitant fer-ho només en base historica.
B Avaluacio critica de les distorsions del sistema de pagament.
B Seguir influint en els models de contractacié i en els temps d’implantacié

B Grups de treball técnic sobre costos per adequar la contractacié de serveis
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LINIA ESTRATEGICA:

Influir en I’evolucio del sistema sanitari i social catala

Per potenciar la cooperacid entre proveidors i
el treball en xarxa

B Hi ha desigualtats entre proveidors sanitaris i socials. Cal reforcar la confianca i
el respecte entre proveidors sanitaris i socials.

W Posar el focus en les necessitats de les persones. De treball en xarxa a Xarxa de
serveis. Integrar resultats, despesa global...

B Influir en la unificacid dels dos Departaments. La Unid pot fer de pont.
B Treball técnic sobre resultats: benchmarking i aprendre dels fracassos

B Fomentar les aliances, avaluant i destacant resultats. Assistencials, de gestid i
tecnologiques (integracio tecnologica, clusters)

Cc)
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LINIA ESTRATEGICA:

Influir en I’evolucio del sistema sanitari i social catala

Per impulsar I’evolucio del model de relacions
laborals i desenvolupament professional

B Conveni sectorial com a plataforma, perd ha d’evolucionar.

B Provocar que surtin nous tipus d’associacions que reflecteixin la realitat de nous
valors, en canvi generacional.

B Estudiar models de relacions laborals i de desenvolupament professional
internacionals.

W Incorporar la realitat de les aliances en els convenis.

B Impulsar sistema d’aportacié de valor.
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LINIA ESTRATEGICA:

Influir en I’evolucio del sistema sanitari i social catala

Per impulsar I’evolucio del model de relacions
laborals i desenvolupament professional

B Promoure unificacié de les dues patronals sanitaries.
B Anar cap a Unic model de relacions laborals.

B Amb temps de vigéncia del conveni, revisar amb grups de treball desvinculats de
la negociacid del conveni.

W Incorporar professionalisme.
B Modernitzar relacions laborals.

B Conveni menys rigid.
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El modifiguem?

VALOR: Diversitat

Com a reflex de la realitat del sistema sanitari i social, el qual
defensem des d’un posicionament obert, proper i transversal que ens
permet assumir la representativitat de totes les entitats associades

que conviuen en els sectors sanitari i social.
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