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Instruccié 1/2020, de 16 d’abril, dictada en desplegament de les mesures
adoptades en matéria de formacio sanitaria especialitzada a conseqiencia de la
pandémia provocada pel COVID-19

Vista 'Ordre SND 232/2020, de 15 de marg¢, modificada per les Ordres SND 299/2020 de 27
de marg, SND 319/2020, d’1 d’abril i SND 346/2020, de 15 d’abril, mitjancant les quals
s’estableixen mesures en matéria de recursos humans per a la gestié de crisis sanitaria
ocasionada pel COVID-19, entre les quals es preveuen mesures que afecten el personal en
formacioé pel sistema de residencia.

Atés el que preveu el Decret 165/2015, de 21 de juliol, de Formacié Sanitaria Especialitzada
a Catalunya,

- El sistema de formacio especialitzada mitjangant residencia implica per als especialistes
en formacié el desenvolupament de les activitats previstes en el programa de formacié
corresponent a l'especialitat de que es tracti, de manera tutelada i subjecta a les
avaluacions que es determinin reglamentariament.

- La formacié d’especialistes en ciéncies de la salut constitueix un objectiu prioritari per a
I’Administracié sanitaria i aquesta ha de vetllar per a la seva consecucié mitjancant
I'establiment de les mesures i els mecanismes que siguin necessaris.

- El departament competent en matéria de salut ha de garantir el procés d’aprenentatge del
personal en formacié pel sistema de residéncia a Catalunya a través de les estructures
sanitaries docents idonies.

- El personal resident constitueix el centre del sistema de formaci6 sanitaria especialitzada,
i la finalitat és que pugui assolir el nivell optim de coneixements, aptituds i actituds
professionals amb vista a una millora continua en I'atencié sanitaria als ciutadans, en un
enfocament de promocié de la salut i d’orientacio a la prevencid i la rehabilitacio, aixi com
de I'atencio precog.

Com sigui que la necessitat de concentrar els esfor¢os sanitaris en la contencié de la
pandemia de COVID-19 i el tractament de la poblacié afectada per la mateixa, han incidit de
ple en la formacié sanitaria especialitzada, molts dels i les residents de Catalunya, que son
professionals en exercici a més d’especialistes en formacié, s’han incorporat les unitats
assistencials que han determinat les direccions del seus centres o unitats docents, en funcié
de les necessitats organitzatives i assistencials de cada moment, suspenent l'activitat
programada als seus plans individuals de formacié. En altres casos, no han canviat de tasques
perd han vist afectats els seus itineraris formatius perquée ha disminuit de manera important
l'activitat propia de la seva especialitat, per donar espai als pacients de COVID-19. | un
percentatge relativament petit ha pogut continuar la seva formacio.
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Per altra banda, escau establir 'adaptacio dels itineraris formatius i la seva repercussié en
I'avaluacio del personal en formacio, aixi com la repercussié en la prestacio dels seus serveis
i reconeixement.

Atés que, d’'acord amb el Decret 262/2018 de reestructuracié del Departament de Salut,
correspon a la Direccié General de Professionals de la Salut, a través de la a la Subdireccio
General d’'Ordenacié i Desenvolupament Professional, coordinar i gestionar les activitats en
materia de formacié sanitaria, aixi com el seu control i avaluacio.

A I'empara de les competéncies atribuides per l'article 14 de la Llei 13/1989, de 14 de
desembre, d’organitzacid, procediment i régim juridic de 'Administracié de la Generalitat de
Catalunya, i l'article 6 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public,
aprovo la segulent,

INSTRUCCIO

1. Ambit d’aplicacio

Les mesures descrites en aquesta resolucié son d’aplicacié a tots els i les residents de totes
les especialitats i anys de residéncia que s’estan formant en tots els centres i unitats docents
de Catalunya, amb independéncia de la seva titularitat.

2. ltineraris formatius i plans individuals de formacié

A) Totes les rotacions internes i externes dels i les residents de totes les especialitats i
tots els anys de residéncia es poden haver suspés per la incorporacié a unitats
d’atencié a COVID-19 o de suport a les mateixes.

Els i les residents que no s’hagin incorporat a les unitats d’atencié a COVID-19 o de
suport a les mateixes, continuaran amb els seus plans individuals de formacié sempre
gue sigui possible.

B) Estan exemptes d’incorporar-se al es unitats COVID-19 els i les residents que es trobin
en estat de gestacio o que presentin patologies de risc, previ coneixement del serveis
de Prevencio o del Servei de Salut Laboral del centre o unitat docent.

C) Els i les residents que s’hagin incorporat i s’incorporin a les unitats COVID-19 o de
suport a les mateixes, desenvoluparan les funcions que els siguin assignades per la
direcci6 assistencial del centre sanitari, tenint en compte la seva competencia
professional i el grau de supervisi6 que necessiten, segons I'especialitat de
procedeéncia i els anys que porten de formacio.
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D)

E)

F)

G)

H)

En aquest casos, els plans individuals de formacio dels i les residents s’adaptaran per
incloure aquest periode i permetre gue siguin avaluats.

La rotacié s’anomenara Pandémia de COVID-19 i incloura les segiients competéncies:

e Participar en el diagnostic i tractament de poblacié amb malalties infeccioses
amb alta tassa de transmissio.

e Treballar en equips multidisciplinaris en situacié de crisi.

e Utilitzar racionalment els recursos en entorns de restriccio intensa.

o Gestionar l'estrés, tenir curar de la propia salut i demanar ajuda d’altres
professionals quan sigui necessatri.

Els i les residents poden prestar serveis en qualsevol de les unitats assistencials del
seu centre o unitat docent, relacionades directa o indirectament amb el tractament de
COVID-19, encara que es trobin en altres edificis o infraestructures transitories
(pavellons, hotels i altres). Els i les residents comptaran amb la possibilitat de demanar
ajuda i supervisio, directa o indirecta, sempre que ho considerin necessari.

Atenent a especials necessitats, els i les residents poden prestar servei en una unitat
o infraestructura d’'un altre centre o unitat docent de Catalunya, amb el vist-i-plau del
seu o la seva cap d’estudis i del o de la cap d’estudis del centre receptor, que nomenara
una persona col-laboradora docent encarregada d’oferir suport i supervisié al o la
resident, aixi com d’avaluar la seva estada. Aquesta persona col-laboradora docent
sera un o una especialista en actiu de la unitat assistencial on presti servei el o la
resident. Aquests desplagaments seran informats posteriorment a la Subdireccié
d’Ordenacié i Desenvolupament Professional (en endavant SGODP).

Excepcionalment, els i les residents podran prestar serveis en centres o0 unitats
assistencials de Catalunya no acreditats per la docencia, amb autoritzacié prévia de la
SGODP. En aquests cas, el o la cap d’estudis nomenara una persona col-laboradora
docent, entre els professionals en actiu a la unitat assistencial esmentada, a proposta
de la persona responsable de la unitat assistencial, o si s’escau, de la persona que
tingui el comandament d’infermeria. La designa de la persona col-laboradora docent
s’efectuara tenint en compte criteris d’experiéncia professional i docent, competéncia i
bona praxis. A la persona col-laboradora docent, li correspondra orientar, supervisar i
controlar les activitats de les persones residents que es troben prestant serveis fora
del seu centre o unitat docent, aixi com avaluar posteriorment la seva estada. Un cop
finalitzada la rotacié, la persona col-laboradora docent haura de lliurar al o la resident
el full d’avaluacio6 de la rotacié correctament complimentat perqué aquesta el porti al
seu tutor o tutora.

Els i les residents que es trobin en un altre comunitat autdbnoma fent una rotacié
externa, podran romandre-hi, si ho autoritza la seva Comissié de Docéncia, llevat que
el centre sanitari receptor determini la finalitzacioé de la rotacio. En aquest cas, el o la
resident ha de comunicar a la seva Comissio de Docencia la seva reincorporacié amb
suficient antelacio, als efectes del compliment dels protocols en materia de prevencié
i control de la infeccié de COVID-19
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J)

K)

L)

M)

N)

En els casos citats a I'apartat |) la SGODP pot autoritzar la prorrogacio de la rotacio,
en la mateixa o en un altra unitat, mes enlla del que correspondria als mesos de rotacio
establert dintre de cada any de formacio, si la prolongacié té com a objectiu
'assoliment de competéncies en el control de les malalties i situacions d’emergéncia,
amb I'aprovaci6 prévia de la comissié de docéncia corresponent.

Tan bon punt ho permeti la situacié d’emergéncia sanitaria, es reprendran els plans
individuals de formaci6 de cada una dels i de les residents i els tutors i les tutores de
les unitats docents valoraran, d’acord amb la seva Comissié de Docéncia, els ajustos
gue es considerin necessaris en cada cas. Les comissions de docéncia i la SGODP
vetllaran perqué els residents puguin recuperar la formacié perduda durant aquest
periode.

Avaluacions anuals i finals

Les avaluacions anuals i final es realitzara en el termini previst. Per tots els i les
residents que les tenien previstes durant el mes de maig, poden iniciar-se a partir del
16 d’abril i han d’estar finalitzades abans de la data establerta en cada un dels
contractes.

La data de finalitzacié de la residéncia o de I'any formatiu sera la prevista per a cada
una de les promocions. Per residents de 5¢€ any el 19 de maig, per residents de 4t any
el dia 26, per residents de 3é any el dia 25, per residents de 2n any el dia 24 i per
residents de 1r any el dia 27.

Els i les residents que tenien altres dates previstes, per raons de prorroga de qualsevol
causa, 0 els que es trobin en situacié de suspensié de contracte en la data de
finalitzacio, s’avaluaran quan correspongui.

El procediment d’avaluacio és l'establert al Real Decret 183/2008, de 8 de febrer i a
les resolucions de Ministeri de Sanitat de 28 de mar¢ de 2018 (BOE A-2018-5385) i de
3 de juliol de 2018 (BOE A-2018-10643), que aproven les directrius basiques que han
de contenir els documents acreditatius de l'avaluacié dels residents. La relacio
d’avaluacions i les notificacions que corresponen es remetran al Registre Nacional
d’Especialistes en Formacio, en els terminis establerts al citat Reial Decret.

Les avaluacions de tots els i les residents que han participat en unitats d’atencié
COVID-19 o de suport a les mateixes, inclouran la rotacié de Pandemia COVID-19 per
un periode comprés entre el dia en que s’hagi suspes el pla individual de formacid i el
dia en qué el o la resident hagi tornat a reprendre l'itinerari formatiu de la seva
especialitat, o en el seu defecte, el dia de finalitzacio de residéncia o de canvi d’any de
formacio.

Les comissions de docéncia junt amb els responsables assistencials determinaran qui
es la persona encarregada d’avaluar la rotacio COVID-19.
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L) A les persones residents que no hagin participat en unitats de tractament COVID-19 o
de suport a les mateixes, pero que hagin vist suspés el seu pla individual de formacié
com a conseqiiéncia de la reorganitzacio assistencial del centre on treballen, aquest
periode no se’ls tindra en compte, ni positiva ni negativament. El seu comite
d’avaluacio ha de decidir si els hi cal o no recuperar el temps de formacioé perdut.

4. Temps de treball del personal resident

Els centres i unitats docents han de garantir el temps de treball del personal resident, en
relacio tant a la jornada ordinaria com complementaria, a efectes de compliment del seu
programa formatiu i percebre les retribucions corresponents en igualtat de condicions a les
fixades amb anterioritat a la possible adopcié de mesures assistencials i/0 organitzatives en
atencio a la crisis sanitaria de COVID-19

5. Entrada en vigor

Aquesta Instruccié es dicta en aplicacié de les Ordres SND 232/232/2020, de 15 de marg,
modificada per les Ordres SND 299/2020 de 27 de marg, SND 319/2020, d'1 d’abril i SND
346/2020, de 15 d’abril i els seus efectes es produeixen a I'entrada en vigor de les esmentades
disposicions normatives.
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