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Del 8 a l’11 de novembre, Barcelona i Catalunya referents mundials de la Salut  

Una salut més transversal, tecnològica i amb una gestió més professionalitzada, 
aspectes destacats de les primeres sessions del 44è Congrés Mundial d’Hospitals 

Primer Congrés de Salut en el món postimpacte de la pandèmia 
 

• La tecnologia, clau per connectar pacients i professionals i millorar l’eficàcia i l’eficiència del 
sistema de salut 
 

• Els ponents coincideixen a situar Catalunya com un dels millors sistemes de salut en l’adopció 
de tecnologies digitals 
 

• Consens en la necessària professionalització dels directius de salut per abordar les 
transformacions de present i de futur 
 

 
(Barcelona, 8 de novembre). Aquest matí ha començat a Barcelona el 44è Congrés Mundial d’Hospitals, 
organitzat per la International Hospital Federation (IHF) i La Unió Catalana d’Hospitals (La Unió), 
membre de ple dret de l’associació internacional. Des d’avui i fins dijous 11 de novembre el Palau de 
Congressos de Fira Barcelona acollirà més de 70 sessions, amb més de 300 ponents que representaran 
més de 70 països, i amb 1.200 assistents presencials i 300 punts de connexió virtual. 

Tecnologia 5G, malalties rares i malalts pediàtrics han centrat la sessió d’Eduard Martín, director de 5G 
de Mobile World Capital Barcelona, Begonya Nafría, coordinadora del grup i de l'Àrea de Participació del 
Pacient en Investigació de l'Institut de Recerca Sant Joan de Déu, i Xavier Jofré, expert en innovació digital. 
S’han presentat diversos projectes en què, mitjançant la tecnologia i de forma didàctica i amena, es 
rebaixa l’estrès dels infants abans d’entrar a quiròfan. 

També s’ha donat a conèixer l’aplicació Share4rare, que facilita la connexió entre pacients, cuidadors, 
sanitaris i investigadors de malalties rares per evitar que ningú se senti sol. I s’ha posat sobre la taula la 
necessitat de dur a terme assajos clínics pediàtrics, perquè les diferències entre adults i infants 
requereixen tractaments diferents.  

 
Habilitats dels directius sanitaris i transformació dels sistemes de salut 

“Competències personals, tècniques, relacionals i polítiques“. Aquestes són les habilitats bàsiques que 
han de tenir els directius sanitaris, segons ha explicat Candela Calle, directora general de l’Institut Català 
d’Oncologia i vocal de la Sociedad de Directivos de la Salud (SEDISA), a la sessió dedicada als gestors 
sanitaris. A la taula l’han acompanyada Jose Soto, president de SEDISA, Eloína Núñez, gerent de l’Àrea 
sanitària de Santiago y Barbanza (Galícia), i Dulce Ramírez, directora de Continuïtat assistencial de 
l’Hospital Infanta Leonor (Madrid). 

“Hem de tenir valentia, des dels governs, des de les administracions, des dels directius i dels professionals 
per parlar clar i obertament d’aquesta necessitat”, ha afegit Calle. “Defensar la professionalització dels 
directius de salut i el seu relleu intergeneracional són uns dels objectius estratègics de SEDISA”. 
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La taula rodona sobre com el sistema català de recerca i innovació ha afrontat la crisi sanitària de la 
Covid19 ha reunit els doctors Montserrat Daban, directora científica i de Relacions internacionals de 
Biocat, Bonaventura Clotet, cap de servei de Malalties infeccioses de l'Hospital Germans Trias i Pujol 
(Badalona), i Oriol Roca, especialista en cures intensives de l’Hospital Vall d’Hebron (Barcelona), amb 
Robert Fabregat, director general de Recerca i innovació en Salut de Catalunya, Marc Deschamps, biòleg 
amb més de 30 anys d’experiència a la indústria farmacèutica, Sofia Ferreira, enginyera industrial experta 
en innovació sanitària, i Èlia Torroella, directora de R+D d’Hipra Scientific.  

El tema principal de debat ha estat com, per a la transformació dels sistemes de salut, cal la implicació 
de tots els agents de l’ecosistema per trobar solucions conjuntes: hospitals, centres de recerca 
biomèdica, empreses, entitats com Biocat (o BioWin, a Valònia) i els clústers connectors de tots els 
protagonistes de l’àmbit sanitari.  

Montserrat Daban ha ressaltat la necessitat de crear i trobar “espais de col·laboració i models de treball” 
en què “coincideixin enginyers biomèdics, enginyers industrials, enginyers electrònics i metges d’hospital 
que han viscut els reptes assistencials i que, alhora, tenen un paper clau en dur a la pràctica la innovació 
i resoldre els problemes dels pacients”. Com a exemple d’aquest marc de treball, Daban ha destacat el 
postgrau Design Health Barcelona (d·HEALTH Barcelona), inspirat en una metodologia de la Universitat 
d’Standford. 

 

La Marató i la digitalització de la salut 

La Marató de TV3 i Catalunya Ràdio també ha estat present a la primera jornada del congrés, ja que 
enguany celebrarà la 30a edició. Des de 1992 aquesta iniciativa solidària ha recaptat 216 milions d’euros 
que s’han repartit entre 946 projectes de recerca. Lluís Bernabé, director de la Fundació La Marató, Marga 
Nadal, directora de l'Institut d'Investigació Biomèdica de Girona (IDIBGI), Beatriz Bellosillo, investigadora 
del servei d’Anatomia patològica de l’Institut Hospital del Mar d’Investigacions Mèdiques, Àngels Molina, 
directora de La Marató, Camil Roca, fundador de K1000 i assessor creatiu de la Fundació La Marató, i 
Elisenda Escriche, protagonista de la campanya de l’edició de 2018 de La Marató, han posat veu als 
objectius aconseguits pel projecte durant aquests 30 anys. 

Una de les últimes sessions del matí, organitzada per la Societat Catalana de Gestió Sanitària i ESADE, ha 
posat sobre la taula com la digitalització de la salut millorarà l’eficàcia i l’eficiència dels hospitals, sobretot 
gràcies a l’explotació de conjunts de dades massius amb l’ús d’intel·ligència artificial. Aquesta sessió ha 
comptat amb la participació de Tino Martí, economista de la salut i director de l’Observatori La gestió 
importa (Societat Catalana de Gestió Sanitària), Cristina Adroher, cap d'Operacions del Pediatric Cancer 
Center Barcelona (PCCB, Hospital Sant Joan de Déu Barcelona) i membre del comitè d’impuls del Projecte 
+FUTUR de La Unió, Ramon Cunillera, gerent del Consorci Sanitari del Maresme, Francesc Garcia Cuyàs, 
cirurgià i adjunt a la Direcció mèdica de l’Hospital Sant Joan de Déu (Barcelona), Jordi Martínez, director 
d’Innovació i Transformació digital de l’Hospital del Mar (Barcelona), i Jordi Piera-Jiménez, director 
d’Estratègia del Servei Català de Salut.  

“Els pròxims quatre anys comptem amb 40 milions d’euros per resoldre els reptes del sistema de salut de 
Catalunya i posicionar-lo com un dels millors del món en adopció de tecnologies de salut digital”, ha 
destacat Piera-Jiménez. 

 

La International Hospital Federation (IHF) i La Unió Catalana d’Hospitals, membre de l’associació 
internacional, organitzen aquest fòrum mundial que tractarà com la pandèmia de la COVID19 ha accelerat 
la necessitat de transformar els sistemes de salut per millorar l’atenció de les persones a tot el món i 
donar resposta a nous reptes comuns que es plategen a la majoria de països. Sota el lema People on 
board: transforming healthcare by blending agility, responsiveness and resilience té la voluntat d’incidir 
i transformar els sistemes de salut amb una visió de canvi, centrada en l’atenció a la persona. 
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Web del Congrés: https://worldhospitalcongress.org/ 

Aquest esdeveniment representa una gran oportunitat per debatre i compartir experiències de tot el món 
sobre aspectes clau com la necessitat d’adaptar els sistemes de salut al nou perfil de població amb 
malalties cròniques, de quina manera es dona resposta a l’impacte de casos de la COVID19 aplicant alhora 
una estratègia mundial o quines són les millors formules per garantir l’equitat d’accés als sistemes de salut 
o la salut digital, entre altres. 

 

Sobre La Unió 
 
La Unió és l’associació d’entitats sanitàries i socials que amb més de 45 anys és referent de la singularitat 
del model sanitari i social català. Des de la pluralitat, la diversitat i la territorialitat, aplega a més de 114 
entitats, amb més de 750 dispositius assistencials sanitaris i socials i més de 65.000 professionals, amb 
presència a tot Catalunya i en totes les línies assistencials: primària, hospitals, sociosanitaris, salut mental, 
rehabilitació, gent gran, discapacitats.  
 
És una associació d’ organitzacions de persones que treballen per a les persones, que des del respecte a  
la diversitat comparteixen el compromís social per a la millora de la salut i el benestar, contribuint en les 
polítiques públiques a través de la gestió ètica professionalitzada, la innovació i l’avaluació de resultats 
orientada a la millora contínua. La seva visió l’expressen els seus dos lemes Mirem el futur amb una mirada 
oberta al món i Ens Movem per les Persones. 
 
Sobre La IHF 

La Federació Internacional d'Hospitals (IHF) és una organització internacional no governamental formada 
per hospitals i organitzacions d'atenció mèdica de tot el món que troben l’associació una plataforma per 
a l'intercanvi de coneixements i experiències estratègiques, així com oportunitats de col·laboracions 
internacionals amb diferents actors de el sector salut. 
 

El Congrés a Xarxes 

Hastag: #IHFBarcelona 

Linkedin: https://www.linkedin.com/company/unio-catalana-dhospitals 
Twitter: https://twitter.com/uchcat 

Web del Congrés: https://worldhospitalcongress.org/ 

 
 

Gabinet de premsa La Unió 

Cristina Aragüés  93 209 36 99-  648 09 19 15-  cristinaaragues@uch.cat 


