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Relacions Laborals
Sentencia Tribunal Suprem

30/04/09

NOTA ALS ASSOCIATS EN RELACIO AL CONFLICTE COL.LECTIU RELATIU
A L'IMPORT DE LES HORES DE GUARDIA SEGONS EL Vile CONVENI
COL.LECTIU DELS HOSPITALS DE LA XHUP | DEL CENTRES D'ATENCIO
PRIMARIA CONCERTATS

En relacié al conflicte col-lectiu instat per Uni6é Catalana d’Hospitals (UCH) i Consorci
Associacio Patronal Sanitaria i Social (CAPS) relatiu a I'import de les hores de guardia
(i concretament a si aquest import ha de ser el fixat al Conveni col-lectiu, o ha de ser
el de I'hora extraordinaria), per la present us comuniquem que en data d’avui ens ha
estat comunicada la sentencia dictada per la sala de lo Social del Tribunal Suprem de
data 3 d’abril de 2009 que anul-la la Senténcia dictada per la Sala Social del Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya.

Com segurament recordareu, la senténcia del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya no va resoldre sobre el fons de l'objecte de debat, sobre la base
d’entendre que no es pot parlar de qué existeixi un conflicte real entre les parts, ates
gue ningu no ha impugnat el Conveni. En paraules textuals, el Tribunal va manifestar
que “/o que se pide es que se ratifique la validez de unas normas que no consta que
hayan sido impugnadas’, i per tant, segons el seu criteri , no ens trobavem davant
un conflicte juridic real, sind davant una mera consulta sobre la legalitat d'una
norma, extrem aquest respecte del qual “/a Sala no posee competencia para evacuar
consultas de este tipo’.

Tal i com varem informar en el seu dia vam optar per presentar un recurs de
cassacio davant del Tribunal Suprem ja que , en definitiva, enteniem que la ingent
quantitat de demandes en reclamacié de quantitat que actualment existeixen i que
van ser aportades al procediment judicial, era un fet suficient per decidir que ens
trobem davant un conflicte real i actual.

El Tribunal Suprem ha recollit els nostres arguments i ens ha donat la raé anul-lant la
sentencia del TSJ de Catalunya. En paraules del Tribunal Suprem “resulta forzoso
concluir que la pretension tiene un interés real y actual y, por tanto, merecedor de
proteccion, ya que n intenta la convalidacion del convenio, sino resolver por via
colectiva unos conflictos individuales.....Es claro el interés actual existente, pues hay
un conflicto real, manifestado en las numerosas demandas plurales planteadas, que
requiere una respuesta judicial, solicitada por el cauce del conflicto colectivo”.
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Aix0 comporta que el TSJ de Catalunya s’haura de reunir per dictar una nova
sentencia en la que donin resposta al fons de les nostres al-legacions. Us
mantindrem informats al respecte.

Creiem convenient aclarir que mentre no es pronuncii aquesta senténcia, els
procediments que existeixen a cada centre seguiran paralitzats, fins que hi hagi
sentencia ferma al respecte.
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