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TEMES ANTERIOR PRESENTACIÓ
• Obligació registre jornada diària
• Retribució en vacances
• Conflicte col·lectiu increment salarial 1% 2016

ACTUALITAT JURÍDICA I NORMATIVA
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REGISTRE JORNADA DIÀRIA
SITUACIÓ ANTERIOR: Sentència AN assumpte
“Bankia” 04/12/2015

Registre obligatori (encara que no es facin
HHEE)
Registre diari (cal constar hora d’entrada i
sortida), i constància en rebut salaris
No valen quadrants “ex ante”
No hi ha models oficials
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REGISTRE JORNADA DIÀRIA

SITUACIÓ ACTUAL Sentència TS 23/03/2017

Registre obligatori només quan es facin HHEE

QÜESTIÓ PREJUDICIAL PLANTEJADA PER AN
DAVANT EL TJUE  L’ordenament jurídic
espanyol s’adequa a la normativa europea?
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OBLIGACIÓ REGISTRE JORNADA DIÀRIA
RETRIBUCIÓ EN VACANCES
CONFLICTE COL·LECTIU INCREMENT SALARIAL 
1% 2016

TEMES ANTERIOR PRESENTACIÓ
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RETRIBUCIÓ EN VACANCES

SENTÈNCIA TSJC SISCAT (pendent TS):
• Hores extraordinàries
• Plusos dissabte, diumenge, festiu i

festiu especial
• DPO’s
• Guàrdies
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RETRIBUCIÓ EN VACANCES

SENTÈNCIA TSJC PRIVADES (pendent TS):
• Plusos dissabte, diumenge, festiu i

festiu especial
• Manutenció i allotjament
• Compensació ajuda familiar
• Premi fidelitat
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RETRIBUCIÓ EN VACANCES

SENTÈNCIA TSJC PRIVADES (pendent TS):
• Hores extraordinàries (si estructurals)
• Plus transport
• Plus distància
• Plus responsabilitat
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RETRIBUCIÓ EN VACANCES

SENTÈNCIA TSJC PRIVADES (pendent TS):
• Dietes
• Plus nocturnitat
• Festius especials
• Guàrdies (quan es faci de forma

ordinària i estructural)
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OBLIGACIÓ REGISTRE JORNADA DIÀRIA
RETRIBUCIÓ EN VACANCES
CONFLICTE COL·LECTIU INCREMENT SALARIAL 
1% 2016

TEMES ANTERIOR PRESENTACIÓ
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INCREMENT SALARIAL 1% 2016

Demanda conflicte col·lectiu davant TSJC,
interposada per CCOO, UGT i SATSE (MC)
TSJC desestima la demanda (23/05/2017)
Recurs sindicats (excepte MC) davant TS
CCOO no formalitza
Pendent sentència TS
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II ACORD OCUPACIÓ PÚBLICA

TEMES NOUS
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INCREMENTS RETRIBUTIUS 2018 – 2020

TAXA REPOSICIÓ 2018

TAXA ESTABILITZACIÓ

ALTRES

ACORD OCUPACIÓ PÚBLICA 



Evolución PIB 2018 2019 2020 Acumulaci
ón

FIJO (para 2018 incluye la parte variable por crecimiento PIB igual o
superior al 3,1%)

1,75% 2,25% 2,00% 6,12

PIB igual a 2,1% 1,75% 2,30% 2,20% 6,38

PIB igual a 2,2% 1,75% 2,35% 2,40% 6,64

PIB igual a 2,3% 1,75% 2,40% 2,60% 6,90

PIB igual a 2,4% 1,75% 2,45% 2,80% 7,16

PIB igual o superior al (3,1%/2,5%/2,5%) 1,75% 2,50% 3,00% 7,42

Fondos adicionales (0,20%/0,25%/0,30%) 1,95% 2,75% 3,30% 8,21

Total anual escenario de mínimos (fijo más fondos adicionales) 1,95% 2,50% 2,30% 6,90

0,55% adicional por cumplimiento de déficit en 2020 no 
aplica

no 
aplica

3,85% 8,79

TOTAL anual escenario de máximos 1,95% 2,75% 3,85% 8,79

ANEXO RESUMEN DE RETRIBUCIONES PERÍODO 2018-2020
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INCREMENTS RETRIBUTIUS 2018 – 2020

TAXA REPOSICIÓ 2018

TAXA ESTABILITZACIÓ

ALTRES

ACORD OCUPACIÓ PÚBLICA



16

AMB COMPLIMENT OBJECTIU DÉFICIT, DEUTE I 
REGLA DE DESPESA

SENSE COMPLIMENT OBJECTIU DÉFICIT, DEUTE 
I REGLA DE DESPESA

TAXA DE REPOSICIÓ
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100% EN TOTS ELS SECTORS, FUNCIONS I SERVEIS

8% ADDICIONAL EN CAS DE NECESSITAT D’UN 
REFORÇ ADDICIONAL (*)

AMB COMPLIMENT
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AMB COMPLIMENT OBJECTIU DÉFICIT, DEUTE 
I REGLA DE DESPESA

SENSE COMPLIMENT OBJECTIU DÉFICIT, DEUTE 
I REGLA DE DESPESA

TAXA DE REPOSICIÓ
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SECTORS PRIORITARIS
100% (ULL RECERCA) + 5% ADDICIONAL EN CAS 

DE NECESSITAT D’UN REFORÇ ADDICIONAL (*)

SECTORS NO PRIORITARIS 
75% + 5% ADDICIONAL EN CAS DE NECESSITAT 

D’UN REFORÇ ADDICIONAL (*)

SENSE COMPLIMENT
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PREFERENTMENT EN SECTORS PRIORITARIS, 
o

ESTABLIMENT NOUS SERVEIS PÚBLICS
INCREMENT ACTIVITAT ESTACIONAL PER 
L’ACTIVITAT TURÍSTICA
PREVISIÓ ALT VOLUM JUBILACIONS

REFORÇ ADDICIONAL (8% o 5%)
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NO COMPUTEN DINS LA TAXA DE REPOSICIÓ 
ELS SEGÜENTS:

PROCESSOS DE PROMOCIÓ INTERNA
PERSONAL DECLARAT “INDEFINIT NO FIX” 
PER SENTÈNCIA
PERSONAL AMB RELACIÓ PREEXISTENT EN EL 
SECTOR PÚBLIC

TAXA DE REPOSICIÓ
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INCREMENTS RETRIBUTIUS 2018 – 2020

TAXA REPOSICIÓ 2018

TAXA ESTABILITZACIÓ

ALTRES

ACORD OCUPACIÓ PÚBLICA
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CONTINUITAT DELS ACORDS 29/03/2017
PLACES OCUPADES DE FORMA TEMPORAL I 
ININTERRUMPUDA EN ELS TRES ANYS ANTERIORS 
AL 31/12/2017
DOTADES PRESSUPOSTÀRIAMENT
OBJECTIU: TAXA DE COBERTURA TEMPORAL AL 
FINAL DEL PERÍODE (2020) INFERIOR AL 8%

TAXA D’ESTABILITZACIÓ 2018 A 2020
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INCREMENTS RETRIBUTIUS 2018 – 2020

TAXA REPOSICIÓ 2018

TAXA ESTABILITZACIÓ

ALTRES

ACORD OCUPACIÓ PÚBLICA
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JORNADA DE TREBALL

CONCILIACIÓ VIDA LABORAL/FAMILIAR

ABSENTISME

PLANS IGUALTAT

ALTRES
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CÒMPUT ANUAL: 37,5 HORES PROMIG
POSSIBILITAT JORNADES ANUALS INFERIORS EN   
CAS DE COMPLIMENT OBJECTIU DÈFICIT, DEUTE 
I  REGLA DE DESPESA (PRÈVIA NEGOCIACIÓ 
COL·LECTIVA)
No pot afectar a l’objectiu temporalitat inferior
al 8%

JORNADA DE TREBALL
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JORNADA DE TREBALL

CONCILIACIÓ VIDA LABORAL/FAMILIAR

ABSENTISME

PLANS IGUALTAT

ALTRES
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BOSSA LLIURE DISPOSICIÓ ACUMULABLE FINS 
UN 5% DE LA JORNADA ANUAL
FINALITAT: CURA I ATENCIÓ I MAJORS, 
DISCAPACITATS I FILLS MENORS
PRÈVIA NEGOCIACIÓ COL·LECTIVA
POSSIBILITAT JORNADA CONTÍNUA PER CURA DE 
FILLS MENORS DE 12 ANYS O DISCAPACITATS

CONCILIACIÓ VIDA LABORAL I FAMILIAR
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JORNADA DE TREBALL

CONCILIACIÓ VIDA LABORAL/FAMILIAR

ABSENTISME

PLANS IGUALTAT

ALTRES
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POSSIBILITAT (NEGOCIACIÓ COL·LECTIVA) 
COMPLEMENT FINS 100% IT

OBLIGACIÓ JUSTIFICACIÓ ABSÈNCIES

OBLIGACIÓ DISSENY PLA CONTROL ABSENTISME 
(PORTAL TRANSPARÈNCIA)

ABSENTISME
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JORNADA DE TREBALL

CONCILIACIÓ VIDA LABORAL/FAMILIAR

ABSENTISME

PLANS IGUALTAT

ALTRES
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PROMOCIÓ COORDINACIÓ ENTRE 
ADMINISTRACIONS PER IMPULSAR ELS PLANS 
D’IGUALTAT

PLANS D’IGUALTAT
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CONVENI SISCAT

CONVENI SANITAT PRIVADA

CONVENI DEPENDÈNCIA ESTATAL

SITUACIÓ NEGOCIACIÓ COL·LECTIVA
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CONVENI SISCAT

ESTAT IMPUGNACIÓ I CONVENI SISCAT
• Sentència TSJC 17/05/2016
• Tràmit Recurs davant TS (MC, FAPIC, USOC, SAE, 

CATAC)
• Pendent TS
• Nova impugnació CGT (Arxiu provisional)
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CONVENI SISCAT

SITUACIÓ ACTUAL
• Denúncia Conveni CCOO 23/12/2016
• Inici ultra activitat 1 any
• Promoció negociació CCOO 19/01/2017
• Acords parcials 19/12/2017 (DOGC 23/03/2018) 

pròrroga ultraactivitat 31/12/2018
• Continuem negociació 2018
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CONVENI SISCAT

CONVENI SANITAT PRIVADA

CONVENI DEPENDÈNCIA ESTATAL

SITUACIÓ NEGOCIACIÓ COL·LECTIVA
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CONVENI SANITAT PRIVADA

Denúncia IX Conveni 30/11/2017
Constitució comissió negociadora (12/04/2018)
Plataforma UGT
Propera reunió 02/05/2018
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CONVENI SISCAT

CONVENI SANITAT PRIVADA

CONVENI DEPENDÈNCIA ESTATAL

SITUACIÓ NEGOCIACIÓ COL·LECTIVA
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VII CONVENI DEPENDÈNCIA(ESTATAL)

Constitució comissió negociadora (17/12/2014)
Ultraactivitat indefinida
PIB (2015, 2016, 2017) > 2%  4 dies de lliure 
disposició amb consideració de temps de 
treball efectiu
Increment salarial: 1,6% (IPC 2016) automàtic
Increment salarial: 1,1% (IPC 2017) automàtic
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VII CONVENI DEPENDÈNCIA (ESTATAL)

Proposta empresarial:
Conveni anys 2015 a 2020
Increments IPC

Proposta CCOO:
Conveni idèntic a l’anterior, anys 2015 a 2018
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PERMISOS RETRIBUÏTS S’HAN D’INICIAR EN DIA 
LABORABLE (TS 13/02/2018)
INFORMACIÓ ALS DELEGATS SINDICALS NO 
SUPEDITADA AL C.E. (AN 22/02/2018)
SENTÈNCIES SOBRE VIGILÀNCIA TREBALLADORS
ACOMIADAMENT DISCAPACITATS 
GUÀRDIES LOCALITZABLES (TJUE 21/02/2018)

ACTUALITAT JURISPRUDENCIAL
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IPC 2017 (1,1%)
FACTOR SOSTENIBILITAT PENSIÓ DE JUBILACIÓ 
FINALITZACIÓ TERMINI TRANSITORI JUBILACIÓ 
PARCIAL (31/12/2018)
NOVA ORDRE COTITZACIONS SEG. SOCIAL

ACTUALITAT NORMATIVA
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