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Objectiu:
 Establir el marc comú (dades, fonts 

d’informació, indicadors i criteris) per tal 
de monitorar la necessitat de 
professionals i els factors que 
determinen a llarg termini la planificació 
professional
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POSADA EN COMÚ DE LA DIAGNOSI

 Participació de perfil tècnic
 Treball en petits grups a 

partir de mapa d’afinitats
 Objectiu: identificació dels 

àmbits de consens i de 
dissensió
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POSADA EN COMÚ DE LA DIAGNOSI

 Focalització en els aspectes 
de dissensió

 Participació de les entitats 
amb perspectives 
discrepants

 Objectiu: analitzar les 
dissensions identificades i 
arribar a un consens que 
serveixi com a base per al 
treball participatiu
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POSADA EN COMÚ DE LA DIAGNOSI

 Reelaboració del 
document de la diagnosi
amb la incorporació de les 
aportacions de tots els 
participants

 Objectiu: elaborar un 
document base que reculli 
el consens en la diagnosi de 
partida



IDENTIFICACIÓ DELS REPTES
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Objectiu:
 Identificar els reptes principals a curt i 

mitjà termini en matèria de 
planificació professional



IDENTIFICACIÓ DELS REPTES

 A partir de la selecció d’un panell 
d’experts representants dels 
diferents sectors o àmbits

 Qüestionari per identificar els reptes 
provinents de les conclusions de la 
fase anterior

 Anàlisi de resultats i elaboració de 
conclusions

Mètode Delphi

• Paral·lel al Delphi
• Orientat a recollir les aportacions 

de les entitats ciutadanes
• Aquestes opinions s’han 

d’integrar als resultats del 
treball amb el panell d’experts

Taller amb entitats ciutadanes

 Posada en comú dels resultats del 
Delphi i les aportacions de les 
entitats ciutadanes

 Priorització i decisió de quins 
reptes cal treballar durant les fases 
següents

Jornada plenària



PRIMERS PASSOS

Finals de setembre de 2018:
□ Enviament de la diagnosi interna i període de retorn d’observacions
□ Sol·licitud per identificar participants per a la primera fase

Octubre de 2018
□ Convocatòria de la primera jornada plenària (primera quinzena)
□ Convocatòria de la segona jornada plenària (segona quinzena)
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