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DESTINATARIS

Les persones responsables de recursos humans i relacions laborals d’entitats sanitaries i socials, aixi
com els/les responsables d'igualtat i totes aquelles persones involucrades en la sensibilitzacié i
deteccié de la tematica exposada. Oberta també a no associats a La Unié.

INTRODUCCIO

La igualtat és un dret fonamental per al progrés i la cohesié social i també com a factor de
competitivitat per a les empreses, per tant, un dret de les dones i un deure de la societat i, en segon
terme, un element de competitivitat vinculat a la gestié del talent del qual ni es pot ni s’ha de
prescindir.

En uns sectors tan feminitzats com sén el sanitari i el social cal tenir especial atenci6 a la necessaria
reduccié de la bretxa salarial, aixi com a les mesures per a la igualtat efectiva entre dones i homes
que tinguin en compte el respecte a la igualtat i a la no discriminacié directament o indirecta, i
incorporar també la visié de les iniciatives necessaries respecteu al col-lectiu LGTBIQ+.

En aquesta sessid es traslladara l'actualitzacié normativa en matéria d'igualtat de genere, les
mesures d'igualtat d'oportunitats en el marc de la negociacioé col-lectiva, les mesures que incideixen
en la bretxa salarial i la negociaci6 de Plans d'lgualtat.

Aixi mateix, també tindrem l'oportunitat de conéixer experiéncies al sector de salut de com s'han
negociat i actualitzat darrerament Plans d'lgualtat i el compliment amb les obligacions normatives
de registre salarial.
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Aquesta jornada esta alineada amb els Objectius de L
Desenvolupament Sostenible (ODS) de I'Agenda 2030. i




3a Edicié del Cicle de Dialeg i 1 UNIG
Social i Negociacié Col-lectiva LB fosoisit i Santris  ocils
PROGRAMA DE LA JORNADA
9.30 -9.40 Benvinguda, a carrec de Roser Fernandez, directora general de La Unié.
9.40 - 11.10 Ponéncia. Obligacions normatives en matéria d’igualtat als sectors de
salut i social. Xavier Mier, soci Mier-Giralt Laboralistes.
y
b ty
Xavier Mier
11.10 - 12.00 Presentaci6. Accions en matéria d'igualtat desenvolupades amb

'acompanyament de la Fundacié La Unié. Maria Emilia Gil, directora
técnica de la Fundaci6 Unié.

« Experiéncia de la Fundacié Sanitaria Mollet. Sara Mercado, cap
d’Administracié de personal.

+ Experiéncia del Parc Sanitari Pere Virgili. Héctor Cantero, director de
Recursos Humans.

12.00 - 12.30 Dubtes dels assistents i Cloenda, a carrec de Elena de la Campa, directora de
I'Area de Professionals i Relacions Laborals de La Unié.
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« Amb el suport del Departament dEmpresa i Treball i Foment del Treball.

« Aquesta jornada forma part dels Plans de Formacio6 de I'ambit de Catalunya, adrecats a la capacitacio per al
desenvolupament de les funcions relacionades amb el dialeg social i la negociacié col-lectiva. Expedient
ndm. STC028/22/000003.

+ Les places sén limitades, si s'exhaureixen s'obrira llista d'espera.

- Es imprescindible en formalitzar la inscripcié identificar correctament el nom, cognoms (que han de ser les
mateixes dades que s'utilitzaran per a identificar-se a Zoom) i DNI.

« Es desenvolupara online. Aquesta modalitat NO presencial permetra assistir en directe per
videoconferéncia. Per accedir-hi, uns dies abans de l'inici rebreu per correu electronic les claus d'accés i
I'enllag a la plataforma virtual (plataforma Zoom).

- Es obligatoria I'assisténcia virtual a la sessié per tal de comptabilitzar la seva participacié i poder rebre el
certificat de participacié corresponent.

« Lasessi6 es gravara.

Inscripcié
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https://www.uch.cat/comunicacio/activitats-101/jornada-igualtat-de-genere-als-sectors-salut-i-social-100.html

