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CONTEXT

QUI SOM?

* Avalat pels resultats en els ambits de la salut i
el benestar de les persones:

- Més anys de vida amb bona salut.
- Més esperanca de vida.

- Menys mortalitat.

- Millor percepcid de la propia salut.

La Unid és ’associacio referent entre les entitats que configuren
el sistema de salut i atenciod social pel seu compromis amb la
millora de la qualitat de vida de de les persones.

Com a agent privilegiat en agquest
entorn, actua en diversos ambits:

¢ Interlocucié amb ’Administracié

* Negociacio col-lectiva de les
condicions laborals

* Promocid del desenvolupament
professional

* Posicionament com a /obby
generador d’estats d’opinid

* Generacid de coneixement i
innovacio

* Definicid de la visid estratégica del
sistema de salut i d’atencio social

* Promocid de les bones practiques
en el sector
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Fomentem canvis en les organitzacions i en el
sistema de salut i atencié social amb una mirada
oberta al mén

Promovem +FUTUIR, un projecte col-lectiu amb

les entitats associades per anticipar-nos als esce-

naris de futur de la provisio i 'organitzacié dels
serveis i impulsar els canvis necessaris.

Propiciem la participacio, la col-laboracid i contri-

buim a la millora dels instruments de governanca i

gestid, el sistema d’acreditacio, de planificacio, la

cartera de serveis, la contractacid i els sistemes de
pagament, els sistemes d’informacid i avaluacid i la

rendicié de comptes sobre la base dels resultats.

Elaborem posicionaments per incidir en el debat
sanitari i social.

Som membres, entre d’altres, de la International

Hospital Federation, entitat present a més de cent

paisos que treballa per la sostenibilitat dels siste-
mes de salut.

Col-laborem amb institucions internacionals per
contactar amb referents d’interes, i aprendre i
difondre experiéncies.

AL COSTAT

de les persones i la societat

Apostem per uns serveis de salut i socials
per a tothom

Defensem el dret de la ciutadania a una atencid
sanitaria i social integrada.

Impulsem la interaccié del model sanitari i
social.

Ens comprometem a complir els principis de
’economia socialment responsable.

Incidim en la promocié d’habits saludables.

Estem compromesos amb els Objectius del
Desenvolupament Sostenible de les Nacions
Unides.

COMPROMESQS

amb els professionals

Incorporem la veu dels professionals
a PPorganitzacio del treball

Construim un marc laboral estable per treballar
en les millors condicions.

Impulsem la professionalitat, el desenvolupa-
ment de les persones i la flexibilitat.

Donem suport a la professionalitzacié de la
gestio.

Fomentem el treball interdisciplinari posant en
valor les habilitats, les competéncies i el tracte
huma.
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IMPULSORS

de la innovacio i el coneixement

Orientem la recerca i la innovacié en la
practica clinica i la gestié aplicada amb
multiples plataformes

Pindoles de coneixement sobre iniciatives d’éxit
Informes i estudis
Jornades, sessions i tallers

Premis +FUTUIR, reconeixen experiencies de
canvi en les organitzacions capaces de millorar
’atencid a les persones.

Espai obert a la participacié d’empreses de
béns i serveis que impulsen la innovacio.

Consell Cientific Assessor: un think tank per
debatre, crear opinid i promoure canvis en el
sistema de salut i social.
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dels associats

Traslladem la veu dels associats als principals
ambits de decisid sanitaris i socials

Defensa de la representativitat i el /obby.

Serveis de benchmarking per compartir resultats
d’indicadors i identificar les millors practiques.

Assessorament per a projectes de qualitat,
gestiod, proteccid de dades, compliment norma-
tiu, serveis de comunicacid, acompanyament
directiu i resposabilitat social corporativa.

Accés al web de I'Observatori d’Aliances Es-
tratégiques (OBSdAE) per difondre i avaluar
aliances entre organitzacions.

Observatori de la Cooperacid Publicoprivada en
les Politiques Sanitaries i Socials, una iniciativa
compartida amb ESADE.

Canals de comunicacid exclusius.

Oficina d’Atencid a I'’Associat.




